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ZONA REGISTRAL N° VI - SEDE PUCALLPA
OFICINA REGISTRAL PUCALLPA

TITULO N° : 2015-00019269
Fecha de Presentacion : 12/06/2015

Se deja constancia que se ha registrado lo siguiente:

ACTO . PARTIDA N° ASIENTO
MODIFICACION DE ESTATUTOS DE 11002091 B0008
SOCIEDAD ANONIMA
Se informa que han sido incorporados al Indice de Mandatarios la(s) siguiente(s)
persona(s): '

Derechos pagados : $/.18.00 nuevos soles, derechos cobrados : S/.18.00 nuevos soles

{{Dg'rechos por devolver : $/.0.00 nuevos soles.
ecibo(s) Numero(s) 00007260-10. PUCALLPA, 20 de Julio de 2015.
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ZONA REGISTRAL N° VI - SEDE PUCALLPA|
OFICINA REGISTRAL PUCALLPA
N° Partida: 11002091

Superintendencia Nacional
du los Registros Publicos -

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL
PORTILLO SOCIEDAD ANONIMA
’ EMAPACOP S.A.

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : AUMENTO DE CAPITAL Y MODIF. DEL ESTATUTO

B00008

MODIFICACION PARCIAL DE ESTATUTO

Por Junta General Extraordinaria de Accionistas de fecha 19/03/2015, y Junta General Extraordinaria de
Accionistas de fecha 13/07/2015, se acordo por unanimidad lo siguiente:

- MODIFICAR el ARTICULO 7° del Estatuto de la empresa, que en adelante tendré el tenor literal siguiente:

ARTICULO SEPTIMO.- Las acciones son emitidas a nombre de la Municipalidad Provincial de Coronel
Portillo, Municipalidad Distrital de Manantay, y la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, donde Ia
sociedad desarrolla su objeto social; siendo estas las titulares de las acciones correspondientes al
nimero de habitantes de cada Distrito, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 19° de la Ley de
servicios de saneamiento, y en el articulo 36° del Reglamento de la Ley General de Servicios de
Saneamiento, de la siguiente manera: :
Municipalidad Provincial de Coronel Portillo cuenta con 12’869,999'"/acciones‘ que representan el
“~46.61% del capital social: la Municipalidad Distrital de Yarinacocha cuenta con 8'071,016 acciones que
representa el 29.23% del capital social y la Municipalidad Distrital de Manantay cuenta con 6'671,083
acciones que representa el 24.16% del capital social, que sumados hacen un fotal de 27'612,097

acciones.

Asi consta en la escritura publica de fecha 11/06/2015, y Escritura Publica Aclaratoria de fecha
16/07/2015, ambas otorgadas por ante Notario de Pucallpa: E. Ratl Salazar Martinez. De la Junta
obrante del Libro de Actas N° 02, perteneciente a la Sociedad, legalizado por ante Notario de Pucallpa:
E. Rauil Salazar Martinez, con fecha 18/03/2014, registrado bajo el N° 830.

El titulo fue presentado el 12/06/2015 a las 04:06:23 PM horas, bajo el N° 2015-00019269
del Tomo Diario 0150. Derectios cobrados S/.18.00 nuevos soles con Recibo(s) Numero(s)
00007260-10.-CORONEL PORTILLO, 20 de Julio de 2015.

; Pigina Namero 1
Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-97-SUNARP #
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INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL
PORTILLO SOCIEDAD ANONIMA
EMAPACOP S.A.

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : AUMENTO DE CAPITAL Y MODIF. DEL ESTATUTO
B00008

MODIFICACION PARCIAL DE ESTATUTO

Por Junta General Extraordinaria de Accionistas de fecha 19/03/2015, y Junta General Extraordinaria de
Accionistas de fecha 13/07/2015, se acordd por unanimidad [o siguiente:

- MODIFICAR el ARTICULO 7° del Estatuto de la empresa, que en adelante tendra el tenor literal siguiente:

ARTICULO SEPTIMO.- Las acciones son emitidas a nombre de la Municipalidad Provincial de Coronel
Portillo, Municipalidad Distrital de Manantay, y la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, donde la
sociedad desarrolla su objeto social; siendo estas las titulares de las acciones correspondientes al
ndmero de habitantes de cada Distrifo, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 19° de la Ley de
servicios de saneamiento, y en el articulo 36° del Reglamento de la Ley General de Servicios de
Saneamiento, de la siguiente manera:

Municipalidad Provincial de Coronel Portillo cuenta con 12'869,999 acciones que representan el
46.61% del capital social: la Municipalidad Distrital de Yarinacocha cuenta con 8'071,016 acciones que
representa el 29.23% del capital social y la Municipalidad Distrital de Manantay cuenta con 6'671,083
acciones que representa el 24.16% del capital social, que sumados hacen un total de 27'612,097
acciones.

Asi consta en la escritura publica de fecha 11/06/2015, y Escritura Publica Aclaratoria de fecha
16/07/2015, ambas otorgadas por ante Notario de Pucallpa: E. Raul Salazar Martinez. De la Junta
obrante del Libro de Actas N° 02, perteneciente a la Sociedad, legalizado por ante Notario de Pucallpa:
E. Raul Salazar Martinez, con fecha 18/03/2014, registrado bajo el N° 890.

El titulo fue presentado el 12/06/2015 a las 04:06:23 PM horas, bajo el N° 2015-00019269
del Tomo Diario 0150. Derechos cobrados S/.18.00 nuevos soles con Recibo(s) Numero(s)
00007260-10.-CORONEL PORTILLO, 20 de Julio de 2015.

y Pigina Nimero 1
Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Piiblicos N° 124-97-SUNARP
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dr los Registics Pibtizas

ZONA REGISTRAL N° VI - SEDE PUCALLPA
OFICINA REGISTRAL PUCALLPA

TITULQO N° X 2014-00028668
Fecha de Presentacion 3 11/08/2014

Se deja constancia que se ha registrado lo siguiente:

ACTO PARTIDA N° ASIENTO

MODIFICACION PARCIAL DEL 11002091 B0007
ESTATUTO DE SOCIEDAD ANONIMA

Derechos pagados : $/.18.00 nuevos soles, derechos cobrados : S/.18.00 nuevos soles

y Derechos por devolver : §/.0.00 nuevos soles.

Recibo(s) Numero(s) 00015215-03. PUCALLPA, 20 de Agosto de 2014.
ey A
Begistrader Biblico ORTS
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de los Registros Priblicos

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO
SOCIEDAD ANONIMA

EMAPACOP S.A.

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO: MODIF. DEL ESTATUTO
B00007

MODIFICACION PARCIAL DE ESTATUTO

Por Junta General Extraordinaria de Accionistas de fecha 07/08/2014, se acordd|por unanimidad lo siguiente;

- Modificar el ARTICULO TRIGESIMO TERCERO del Estatuto Sacial, en at:noic')n de lo dispuesto por el

Decreto Supremo N° 011-2014-VIVIENDA, el mismo que queda redactado de lajforma siguiente:
TiTULO I,
DEL DIRECTORIO
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- Para ser miembro del Directorio, se requiere poseer titulo
profesional universitario en las carreras de ingenieria, economia, derecho, contabilidad o
administracién de empresas, en este orden de prelacién, y contar con estudios de post grado en
gestion de empresas y/o gestion de proyectos o servicios plblicos; asimismo, acreditar experiencia
profesional no menor de cinco (5) afios en cargos directivos de empresas, ministerios, entidades u
organismos publicos o privados, preferentemente pertenecientes al sector saheamiento.
Para ser elegido director, se debera presentar a la Junta General de Accicnistas la correspondiente
hoja de vida debidamente documentada, la cual tendra valor de una declaracion jurada y el respectivo
certificado de antecedentes penales, asimismo debera presentarse una declaracion jurada de no estar
incurso en ninguno de los impedimentos establecidos en el Estatuto.
Las personas elegidas como directores, deberan presentar a la Junta General de Accionistas una
declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas, la misma que debe confener todos los ingresos,
bienes y rentas, debidamente especificado y valorizados que percibe el director tanto en el pais como
en el extranjero, para estos efectos se entiende por ingresos las remuneraciones y toda percepcién
economica sin excepcion que, por. razones de trabajo u ofra actividad econdmica, reciba el miembro
del directorio elegido. |
La declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas debera de ser presentada al inicio de las funciones
como director, durante el periodo para el cual fue elegido con una periodiciiad anual y al término de
dicho periodo.(...)

Asi consta en la escritura ptiblica de fecha 08/08/2014, otorgada por ante lZotan’o de Pucallpa: E. Raiil
Salazar Martinez. Junta obrantes a fojas 38-40 del Libro de Actas N° 02, perteneciente a la Sociedad,
legalizado por ante Notario de Pucallpa: E. Raul Salazar Martinez, con fé-.cha 18/03/2014, registrado

L bajo el N° 890.

El titulo fue presentado el 11/08/2014 a las 09:53:10 AM horas, bajo el N° 2014-00028668 del Tomo Diario
0150. Derechos cobrados S/.18.00 nuevos soles con Recibo(s) Nimero(s) 00015215-03.-CORONEL
PORTILLO, 20 de Agosto de 2014.

Dr Milches
Hegistrader Biblico ORCE

. Pigina Numero 1
Resolucién del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-97-SUNARP
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TITULO N° : 2014-0002010
Fecha de Presentacion : 03/06/2014
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Se deja constancia que se ha registrado lo siguiente :

ACTO PARTIDA N°
MODIFICACION PARCIAL DEL 11002091
ESTATUTO DE SOCIEDAD ANONIMA

Derechos pagados : S/.18.00 nuevos soles, derechos cobrados : S/.
y Derechos por devolver : $/.0.00 nuevos soles.

= Recibo(s) Numero(s) 00009821-10. PUCALLPA, 23 de Junio de 2
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL
DE LOS REGISTROS PUBLICOS

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMA

D
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL

PORTILLO SOCIEDAD ANONIMA
EMAPACOP S.A.

N° Partida: 11002091

-

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : AUMENTO DE CAPITAL Y MODIF. DEL ESTATUTO
BO0006

MODIFICACION PARCIAL DEL ESTATUTO

Por Acta de Junta General Extraordinaria de Accionistas de fecha 31/03/2014,
siguiente:

Se acordd por unanimidad lo

- Modificar los ARTICULO PRIMERO, SEGUNDO, TRIGESIMO PRIMERO, TRIGESIMO SEGUNDO,
TRIGESIMO TERCERO, TRIGESIMO SEPTIMO Y TRIGESIMO NOVENO del Estatuto Social, el mismo que

quedan redactados de la forma siguiente:
ARTICULO PRIMERO: La sociedad es una entidad prestadora de

servicios de saneamiento

denominado “EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL
PORTILLO SOCIEDAD ANONIMA” y en forma abreviada EMAPACGP S.A; es una sociedad

andnima, en virtud de lo dispuesto en la Ley General de Servicios de san
su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 023-2005 vivienda. |
ARTICULO SEGUNDO.- La sociedad tiene por objeto:

1.- La prestacion de los servicios de saneamiento, que comprenden los si
1.- Servicio de agua potable:

eamiento, Ley N° 26338y

juientes sistemas.

A) Sistema de produccion que comprende, la capacitacion, el almacerjamiento y conduccion de

agua cruday el tratamiento y conduccion de agua tratada.
B) Sistema de distribucion que comprende, el almacenamiento, las

redes de distribucion y

dispositivos de entrega al usuario: conexiones domiciliarias inclusive la medicion, pileta publica,

unidad sanitaria u otros, |
2.- Servicio de alcantarillado sanitario y pluvial:

A) Sistema de recoleccion que comprende, las conexiones domiciliarias, sumideros, redes y

emisores.
B) Sistema de tratamiento y disposicion de aguas servidas.
C) Sistema de recoleccion y disposicion de aguas de lluvias.

3.- Servicio de disposicion sanitaria de excretas, sistema de letrinas y fosds sépticas.

Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-97-SUNARP

II. Comercializar residuos solidos generados en el proceso de tratamiento de agua para consumo
humano y en las plantas de tratamiento de aguas residuales.

[Il.- Brindar el servicio de tratamiento de aguas residuales con fines dg retiso, de acuerdo a la
normativa legal vigente.

IV.- Ademés la sociedad podra dedicarse a cualesquiera de ofras acjvidades complementarias
establecidas por mandato legal. L

Para la prestacion de servicios antes indicados, la sociedad ejerce sus competencias con
autonomia en su gestion empresarial, presupuestal y politica de inversiof, eficiencia, proteccion del
ambiente, respetando los principios de inversion, eficiencia, proteccion dg] ambiente, respetando los
principios de acceso universal e inclusion social y cumpliendo con las disposiciones establecidas en
la Ley N° 30045, Ley de modernizacion de los servicios de saneamiénto y su reglamento, las
normas que modifiquen o sustituyan dichos textos normativos, asi comolla normatividad especifica
emitida por el Ministerio de Salud, la Superintendencia Nacional de Seivicios de Saneamiento, el

organismo técnico de la administracion de los servicios de saneamiento (DTASS) y otras entidades.
TITULO I

DEL DIRECTORIO

Pigina Nimero 1
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LLADO DE CORONEL

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- El directorio de la empresa, esta
miembros representantes de las siguientes entidades:

- Dos (2) representantes de las Municipalidades accionistas elegid
propuestos por estas a través de acuerdo de concejo municipal, por la
cuenta la representacion de las minorias, de acuerdo con lo establecidg
General de sociedades y el TUO del Reglamento de la Ley N° 26338,
Regional.

- Un (1) representante del Gobierno Regional electo por acuerdo del Cong
- Un (1) representante de la sociedad civil, para lo cual los colegios g
comercio y universidades propondrén un candidato, electo segtin
pertinentes. El ente rector evaluara y elegira a un (1) titular y un (1) sup
propuestos.

- Un (1) representante del Ministerio de vivienda, construccion Yy saneamie
Para la eleccion de los miembros del directorio, los representantes de las
en cuenta la representacion de la minoria de acuerdo con lo establecido &
general de sociedades.

El directorio, en su primera sesion, elegira entre sus miembros a un pr

compuesto por cinco (05)

DS, entre los candidatos

junta general teniendo en
en la Ley N° 26887, Ley
Ley General de Consejo

ejo Regional.

rofesionales, camaras de

sus estatutos o normas

lente entre los candidatos

nto.

Municipalidades, se tendra

n el articulo 164 de la Ley

sidente, salvo disposicion

contraria del estatuto de conformidad con el articulo 165 de la Ley General de Sociedades.

|

1

La conformacion del directorio establecido en el presente articulo s
sociedad, salvo en casos que ingrese al régimen de apoyo fransitorio re
Ley de Modernizacion de los servicios de saneamiento y su reglamento.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDQ: La eleccion del directorio de la entid
fres afios el periodo del direstorio termina al resolver la junta general sobre
su Ultimo ejercicio y elegir al nuevo directorio. El procedimiento de design
las Municipalidades, gobiernos regionales, y en ente rector, asi como, el ¢
y designacion de los representantes de la sociedad civil sera establecidos|
la resolucién correspondiente.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Para ser mismbro del directorio,
profesional universitario en las carreras de ingenieria, economia,
administracion de empresas, en este orden de prelacion, y contar con ¢
gestion de empresas y/o gestion de proyectos o servicios publicos, asimis
profesional no menor de cinco 859 afios en cargos directivos de empri
preferentemente pertenecientes al sector saneamiento.

Para ser elegido director, se debera presentar a la junta general de acci
hoja de vida debidamente documentada, la cual tendra el valor de un
respectivo certificado de antecedentes penales, asimismo debera pre
jurada de no estar incurso en ninguno de los impedimentos establecido en
Las personas elegidas como directores, deberan presentar a la junta g
declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas, la misma que debe co
bienes y rentas, debidamente especificado y valorizados que percibe ¢
como en el extranjero, para estos efectos se entiende por ingresos Iz
percepcion economica sin excepcion que por razones de trabajo u ofra a
el miembro del directorio elegido.

at

La declaracién jurada de ingresos, bienes y rentas debera de ser prie

funciones como director, durante el periodo para el cual fue elegido con
termino de dicho periodo.

Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-97-SUNARP

23
)

ré4 de aplicaciéon para la

llado por la Ley N° 30045,

ad sera por un periodo de
los estado financieros de

acion de los directores por

rocedimiento de seleccion
por la OTASS a través de

se requiere poseer titulo
derecho, contabilidad o

>studios de post grado en
mo, acreditar experiencias
esas publicas o privadas,

onistas la correspondiente

a declaracion jurada y el

sentarse una declaracion

el estatuto.

eneral de accionistas una

ntener todos los ingresos,
director tanto en el pais

S remuneraciones y toda

stividad econdmica, reciba

sentada al inicio de las
una periocidad anual y al

Pagina Nimero 2
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Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-4

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Son obligaciones prohibiciones y| responsabilidades de los

directores.

A) Obligaciones:

1.- Solicitar a la junta general de accionistas la remocion de cualquie
impedimento o que tenga conflicto de interés con la EPS.

director incurso en algiin

2) Evaluar las circunstancias, condiciones o factores que ostensiblemente pueden afectar las

actividades de la EPS.
3.- Evaluar los acuerdos vigentes adoptados por el directorio de la

respectiva EPS, debiendo

realizar, si fuera el caso, todos los actos necesarios para que dichos aguerdos y las disposiciones
internas de la EPS estén conforme a las disposiciones y normas emitidag por el OTASS.

4.- Remitir informes al OTASS, de manera colegiada o individual, so
gestion de la EPS que le sean requeridos y en la oportunidad que esta lo

bre materias relativas a la
solicite.

9.- Mantener informada al OTASS de cualquier hecho que considere releyante o que sea contrario a

las normas legales.

6.- Recibir en las sesiones de directorio de la EPS, en calidad de i
designados para tal efecto por el OTASS.

7.- Comunicar al OTASS cualquier hecho sobreviniente que afecte el cu

hvitado, a los funcionarios

nplimiento de los requisitos

acreditados para su designacion como director. Sin perjuicio de las demas obligaciones contenidas

en el estatuto, la ley general de servicios de saneamiento y ley general d
B) Prohibiciones:

> sociedades.

1.- Prestar servicios, bajo dependencia laboral o funciones ejecutivas, en la EPS donde son

miembros del directorio.

2.- Percibir mas de dos (2) dietas al mes por EPS, y/o percibir simultaneamente dietas de mas de so

(2) EPS.

3.- Usar, en beneficio propio‘ o de terceros, los bienes y servicios de la EPS.

4.- Usar, en beneficio propio o de terceros, las oportunidades comercial

es 0 de negocio, asi como,

de la informacion privilegiada a que tuvieran acceso o conocimiento en razén de su cargo.

5.- Celebrar contratos de cualquier naturaleza con la EPS que es pa
préstamos, créditos o garantias o ventajas particulares, ajenas a las

beneficio propio o de sus parientes, dentro del tercer grado de con
afinidad.

te del directorio u obtener
peraciones de la EPS, en
sanguinidad o segundo de

6.- Prestar declaraciones a los medios de comunicacion en general, cuando a fravés de estas se

viole el deber de reserva y confidencialidad.
7.- Percibir de la EPS en la que participan, beneficios adicionales a los
reglamento y las disposiciones del OTASS.
C.- Responsabilidades.- Los directores responden ilimitada y solidariam
ante la EPS en la que ejercen sus funciones y ante el OTASS, en los sig

sstablecidos en el presente

snte por dafios y perjuicios,
lientes casos:

1.- Por votar a favor de acuerdos contrarios a las normas vigentes, el estatuto social de la EPS en la

que participa, los acuerdos adoptados por la Junta general de acci
acuerdos y disposiciones emitidas por el OTASS, y en general, a los inte
2.- Por no comunicar por escrito al OTASS y a la contraloria general de
las irregularidades que conozca cometidas por los directores que lo
actuales, asi como, por cualquier otro funcionario de la EPS en la que ps
3.- Por el incumplimiento de las disposiciones emitidas por el OTASS.
4.- Por votar en contra de acuerdos relacionados al cumplimiento de di
del directorio. La responsabilidad civil por el incumplimiento de las oblige
enerva la responsabilidad penal que pueda corresponderle.

onistas de dicha EPS, los
reses del estado.

la republica de ser el caso,
s hayan precedido ylo los
rticipan.

sposiciones legales a cargo
ciones de los directores, no

7-SUNARP
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S
LLADO DE CORONEL

ARTICUO TRIGESIMO NOVENO.- Ademas de los impedimentos estable
sociedades, no podran ser directores.

A) Los alcaldes, regidores, los representantes de las Municipalidades
Accionistas, sus conyuges o parientes hasta el cuarto grado de cons
afinidad.

B) Los presidentes regionales, conssjeros regionales, sus conyuges o
grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

cidos en la Ley General de

en la Junta General de
anguinidad o segundo de

parientes hasta el cuarto

C) Las personas que tengan vinculo laboral o funcional con las municipalidades o con el gobierno

regional, en cuyo ambito opera la EPS,

D) Las personas que desarrollen actividades relacionadas directa o indire
de servicios de saneamiento, dentro del mbito geogréfico de responsabil
E) Las personas que hayan sido destituidas o despedidas por falta admin
empresa, entidad u organismo del estado.

F) Las personas condenadas por delito doloso.

ctamente con la prestacion
dad de la EPS.
strativa y/o disciplinaria de

G) Las personas que se encuentren vinculadas con la EPS a través de felacion laboral, comercial,

contractual o patrimonial de manera directa o indirecta, dentro de los dos
a la fecha de su designacion. Del mismo, modo, no podréan ser design

2) Ultimos afios anteriores
ados como directores los

funcionarios, empleados y servidores plblicos del estado que hayan desarrollado labores dentro de

la EPS dentro del mismo plazo.

H) Las personas que sean parte en procesos judiciales pendientes de
donde ejercerd sus funciones.

1) Las personas que tengan la condicion de socio o empleado de asocis

tengan vinculo contractual con la EPS,
J) Las personas que ejerzan la administracion de una entidad en cuya |
representante legal de la EPS; y

K) Las personas que tengan vinculo de parentesco hasta el tercer grado
de consanguinidad con la plana gerencial de la EPS.

Asi consta en la  escritura piiblica de fecha 15/05/2014, otorgada por
Fernando Rubén Inga Céceres. Junta obrante en el Libro de Actas N° 02, p

legalizado por ante Notario de Pucallpa, Eudocio Ratl Salazar Martin
registrado bajo el N° 890.

El titulo fue presentado el 03/06/2014 a las 11:10:12 AM horas, bajo el N° 20

0150. Derechos cobrados S/.18.00 nuevos soles con Recibo(s) Nimero

PORTILLO, 23 de Junio de 2014.

Degistrader Biblico ORTG

Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-97.

resolucion contra la EPS
aciones o sociedades que
unta directiva participe un

de afinidad y cuarto grado

ante Nofario de Pucallpa,

erteneciente a la Sociedad,

2z, con fecha 18/03/2014,
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5 138 REGIETROS PUBLICOS

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
EMAPACOP S.A.
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS
C00086

REMOCION Y NOMBRAMIENTO DE DIRECTORIO

Por Junta General Extraordinaria de Accionistas de fecha 04/03/2013, se acordé por ynanimidad lo

siguiente:

- Dar por concluida la designacién de los miembros del Directorio vigente hasta ¢ el 03/05/2013.
" . Ordenaron que a partir del 04/05/2013, el nuevo Directorio quedaré conformado de la si

manera:

1. NIXON VILLACORTA SALDANA, miembro reelegide por la Junta General de
Accionistas, y Representante del Gobierno Regional de Ucayali, identificado con DNI N°
00009538.

2. OSCAR ROLANDO RAMIREZ PALACIOS, miembro reelegido por la Junta General de
Accionistas, y Representante de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo,
identificado con DNI N° 00042342,

3. LADY ROSSANA SALDANA LUNA, miembro Representante de la Municipalidad
Provincial de Coronel Portillo, identificada con DNIN® 01146723,

4. DOTTI BETSY FLORES SIFUENTES, miembro Representante de la Cémara de
Comercio, Industria y Turismo de Ucayali, identificada con DNI N® 00013019,

5. CARLOS ENRIQUE JULIO FERNANDEZ PANIAGUA, miembro Representante del
Colegio de Ingenieros de Ucayali, identificado con DNIN® 00026116.

uiente

GQ

Asi consta en la copia certificada de fecha 11/05/2013, otorgada por ante Notario Prblico de
Pucalipa, Eudocio Rail Salazar Martiner. El Acta obra a fojas 388-390 del Libro de Actas N°O1,

- perteneciente a la sociedad, legalizado el 06/06/1997, por ante Notario Piblico de Pucallpa,
Ca.vlos A. Cavero, registrado bajo el N° 1053-97.

El titulo fue presentado el 15/05/2013 a las 08:49:36 AM horas, bajo ¢l N° 2013-00016050 del Tomo
Diaric 0150. Derechos cobrados $/.40.00 nueves soles con Recibo(s) Namero(s) 00007670-10
00009303-04 -CORONEL PORTILLO, 03 de Junio de 2013,

Dr “Mfilehar
Mgmmd@r gpiblico OBUG

Piagina Namero 1
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EMAPACOP S.A.

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : NOMBRAMIENTO DE MANDATARIOS
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RENUNCIA Y NOMBRAMIENTO DE DIRECTORIO
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EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL

ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

PORTILLO SOCIEDAD ANONIMA

Siendo Jas 17:00 horas del dia 18 de Diciembre del 2014, en las instalaciones de ia Empresa
Municipalidad de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo Sociedad Andnima -
EMAPACOP S A, sito en el Jirén Julio C. Arana N° 433-451 del Distrito de Calleria, Provincia
de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali; en concordancia con el Art. Vigésimo Primero y
Vigésimo Cuarto del Estatuto Social de la Empresa, se reunieron el Alcaide (e) de la
Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, Sefior Segundo Lednidas Pérez Collazos,
identificado con D.N.L. N° 00016854, segin Resolucion de Alcaldia N° 346-2013-MPCP del 27
de Marzo del 2013, en su calidad de Presidente, el sefior Luis Alberto Séanchez Campos,

/ identificado con D.N.L N° 21144101, en su calidad de miembro; v el Sefor Celso Julca

Oyarzabal, identificado con D.N.I. N° 00024894, en su calidad de miembro, ambos designados
mediante Acuerdo de Concejo N° 015-2013-MPCP de fecha 21 de Marzo del 2013; quienes
conforman la Junta General de Accionistas de EMAPACOP S.A. repressntando el 100% de las .

. acciones de 27'612,097 (Veintisiete millones seiscientos doce mil noventisiete y 00/100 nuevos
soles) representado v dividido en 27'612,087 acciones, de un valor nominal de S/ 1.00 nuevo

sol cada una. Dirige la presente Sesidn el Presidente de la Junta General de Accionistas, Sefior
Segundo Leénidas Pérez Cellazos, quien procedid a.dar inicio a la Sesidn, actuando como
secretario de actas el Gerente General sefior Ing. Isaac Huaman Pérez.

Seguidamente, verificando el quérum legal, se dio inicio a la sesién, cuya agenda a fratares la
siguiente:

"

AGENDA: '
PRESENTACION DEL MIEMBRO DEL DIRECTORIO REPRESENTANTE DEL
MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO; Y
CONFORMACION DEL NUEVO DIRECTORIO DE LA EPS EMAPACOP S.A.

DESARRCLLO DE LA AGENDA:

Presentacion del Miembro del Directorio representante del Ministeric de Vivienda,
Construccion v Saneamiento.~ El presidente de la Junta General de Accionistas 8r.
Segundo Lednidas Pérez Coliazos, hizo el uso de la palabra exponiendo, lo siguiente:

Que, por Decreto Supremc N° 023-2005-VIVIENDA se aprueba el Texto Unico
Ordenado del Reglamento de la Ley General de Servicios de Sansamiento, el cual
contiene disposiciones relativas a2 las condiciones de la prestacion regular de los
servicios de saneamiento; las funciones, afribuciones, responsabilicades, derechos y
obligaciones de las entidades vinculadas a Ia prestacion de servicios de saneamiento;

- asi como, los derechos v obligaciones de los usuarios; y los regimenes empresariales,

regulacion de tarifas, participacion del sector privado y el uso de bienes publicos y de
terceros pare la prestecion de los servicios de saneamiento.

Que, la Ley N® 30045, Ley de Moderizacion de los Servicios de Saneamiento,
establece medidas orientadas 2l incremento de la cobertura v el aseguramiento de la
calidad y sostenibilidad de los servicios de saneamiento a nivel nacional, promoviendo
el desarrollo, la proteccidn v la inclusién social.

Que, la Primera Disposicidn Complementaria Final de la Ley N® 30045, establece que
mediante Decreto Supremo, el Ministerio de Vivienda, Construccidn y Saneamiento
aprobarz el Reglamento Correspondiente; habiendo sido aprobado el Reglamento de la
Ley N° 30045 mediante Decreto Supremo N® 015-2013-VIVIENDA, el cual tiene como -
objeto desarrollar principios, objetivos, mecanismos y procedimientos para la
modernizacion de los servicios de saneamiento a través de la adopcion de medidas
para iz eficacia en la gestidn, la integracion geografica de la prestacion de los servicios



2.2

Y

%
£

y la incorporacién de mejoras a la politica tarifaria v de subsidios; asi como las
funciones, atribuciones y responsabilidades de las entidades vinculadas a la prestacion
de los servicios de sansamiento.

Que, habiéndose dispuesto la nueva conformacién del Directorio de la EPS, en 02
representantes de las Municipalidades accionistas, 01 representante del Gobierno
Regional, 01 representante de la Sociedad Civil, y 01 representante del Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento; habiendo sido éste itimo designado mediante
Resolucion Ministerial N° 412-2014-VIVIENDA de fecha 21 de Noviembre del 2014, el
Ing. Michael Montoya Gallegos, quien debera incorporarse al Directorio como nuevo
ralembro,

Que, conforme al Informe N° 149-2014-GG/OAL-EMAPACOPR S.A. de fecha 15 de
Diciembre del 2014, la Oficina de Asesoria Legal, cumple con informar que, teniendo
actualmente como representantes de la Sociedad Civil a la C.P.C.C. Dotti Betsy
Flores Sifuentes, como representante de la Camara de Comercio & Industria de
Ucayali, y el Ing. Carlos Enrique Julio Fernandez Paniagua, como representante del

?‘ﬁk\ Colegio de Ingenieros de, resulta pertinente designar entre ambos un titular ¥ un

suplente, teniendo presente que el Reglamento de la Ley 30045, en cuya Unica

~Disposicién Complementaria Transitoria establece que “Las juntas generales de

accionistas de las EPS municipales, deberan adecuar sus estatutos v Ia
composicion del directorio de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto
Supremo, en un plazo no mayor a noventa (90} dias calendario, bajo
responsabilidad. Para efectos de lo anterior, por tnica vez: a) Los directorios de
las EPS municipales de mayor tamafio constituidas en sociedades anénimas, gue
hayan sido elegidos de acuerdo con fo dispuesto en normas anteriores 2 la
vigencia del presente Decreto Supremo, mantendrén a los representantes
actuales hasta culminar el plazo para el cual fueron elegidos, considerando como
miembro suplente del representante de la Sociedad Civil al representante de esta
con menor antigliedad. E] Ente Rector designaré a su representante....)”, en ese
sentido, teniendo en consideracion que los representantes de la sociedad civil fueron
acreditados por sus respectivos instituciones en el siguiente orden, la Camara de
Comercio e Industria de Ucayali, acredito a su representante mediante Carta N° (18-
2013-CCITU/PD de fecha 24 de Abril del 2013: mientras que el Colegio de Ingenieros
de Ucayali, acredito a su representante mediante Carta N°® 054-201 3/CIP-CDU de fecha
26 de Abril del 2013, conforme se colige del Acta de Junta General Extracordinaria de
Accionistas de fecha 04 de Mayo del 2013; concluyendo que, habiéndose conformado
el Directorio vigente con fecha 04 de Mayo del 2013, el representante de la sociedad
civil con menor antigiiedad recae sobre el Ing. Carlos Enrigue Julio Fernandez
Paniagua, representante del Colegio de Ingeniercs de Ucayali, v por cuestion de dias
en ia acreditacion de su representante, la de mayor antigiedad recae sobre la CPCC
Dotti Betsy Flores Sifuentes representante de la Camara de Comercio Industria de
Ucayali.

Seguidamente, previa deliberacion los miembros de Iz Junta General de Accionistes,
previa verificacion de los requisitos exigidos por Ley, se solicité se proceda a la
conformacion del Directoric de EMAPACOP S.A., al amparo en la Ley N° 30045 y su
Reglamento aprobado por D.S, N° 015-2013-VIVIENDA.

Conformacién del Directorio de EMAPACOP SA.- El presidente de la Junta General
de Accionistas Sr. Segundo Leénidas Pérez Collazos, hizo el uso de la palabra
exponiendo, lo siguiente: Que, habiende sido designado el miembro del Directorio
representante del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento; asi como
determinado el miembro del Directorio representante de la Sociedad Civil en calidad da
miembro titular v miembro suplente; debera recomponerse el Directorio conforme Io
dispuesto en la Ley N° 30045 y su Reglamento aprobado por D.8. N° 0+5-2013-
VIVIENDA, el mismo que deberd mantenerse en su conformacion hasta culminar ef
periodo por el cual fuercn elegidos, es decir al 03 de Mayo del 2018, la Junta General




de Accionistas procederd a la juramentacién de sus nuevos miembros. PASO A
ORDEN DEL DIA

-

.- ORDEN DEL DIA

3.4,  VISTOS:

El informe del Presidente de la Junta General de Accionistas de EMAPACOP S.A,,
respecto a la conformacion del nueve Directorio con la incorporacidn del representante
del Ministeric de Vivienda, Construccion y Saneamiento; y el Informe N° 149-2014-
GG/OAL-EMAPACOP S.A. de fecha 15 de Diciembre del 2014, en forma unanime
adoptaron el acuerdo siguiente:

ACUERDO N° 01

ORDENARON que hasta concluir su periodo el 03 de Mayo del 2018, el
. Directorio de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel
N Portillo - EMAPACOP S.A., quedara conformado de la siguiente manera:

1.- Sr. LIC. ADM. NIXON VILLACORTA SALDANA, mierbro reelegido por la
_Junta General de Accionistas, y representante de! Gobierno Regional de
A “Ucayali, domiciliado en el jirén Mayta Capac N° 110 — AA.HH. Jorge Chavez,

7\ Distrito de Calleria — Pucallpa, casado, con DNI N°® 00000538,

2. Sr. ABOG. OSCAR ROLANDO RAMIREZ PALACIOS, miembro reelegido
por la Junta General de Accionistas, y representante de ia Municipailidad
Provincial de Coronel Portillo, domiciliado en el jiron Ucayali N° 880, Distrito
de Calleria — Pucallpa, casado, con DNI N° 00042342,

3_ Sra. ING. LADY ROSSANA SALDANA LUNA, miembro representante de la
Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, domiciliada en la Urbanizacidon
Pedro Portillo Mz. “O” Lt. 02, Distrito de Yarinacocha — Pucallpa, soltera, con
DNI N° 011468723,

4.- Sra. C.P.C.C. DOTTI BETSY FLORES SIFUENTES, miembro titular de la
Sociedad Civil representante de la Camara de Comercio, Industria y Turismo
I de Ucayali, domiciliada en el jiron Sucre N° 847, Distrito de Calleria — Pucalipa,
\”\ soltera, con DNI N® 00013018.
7 . .
§- INCORPORAR al Sr. ING. MICHAEL JUAN MONTOYA GALLEGOS,
miembro representante del Ministerioc de Vivienda, Construceién vy
Saneamiento, domiciliado en la Calle el Prado N° 103 — Departamento 401
Urb. La Calesa, Distrito de Santiago de Surco — Lima, casado, con DN N°
08209618, cuya mandato empieza a regir 2 partir de la fecha.

ORDENARON que en calidad de miembro suplente del Directorio representante
de la Sociedad Civil, se debera tener al Sr. ING. CARLOS ENRIQUE JULIO
FERNANDEZ PANIAGUA, representante del Colegio de Ingenieros de Ucayal,
domiciliado en la Urbanizacion Jesls Nazareno N° 16, Distrito de Calleria ~
Pucallpa, viudo, con DNI N° 00026116.

Siendo las 17:30 horas del dia 18 de Diciembre del 2014, y no existiendo otro punto a tratar, se
da por concluida ia Sesion, suscribiendo la presente Acta los Sefiores Accionistas presentes.
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INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS {
EMAPACOP S.A. i

1)

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : AUMENTO DE CAPITAL Y MODIF. DEL ESTATUTO
B00005

MODIFICACICON PARCIAL DE ESTATUTOS

Por ESCRITURA PUBLICA del 21/01/2010, otorgada ante Notario Publico E. Raul Salazar
Martinez, en la ciudad Pucallpa, EMAPACOP S A, mediante Acta de Junta General Extraordinaria
de Accionistas de fecha 31.12.2009, Acordaron:

Modificar los articulos trigésimo primero, trigésimo scgundo, trigésimo tercero v trigésimo noveno del
estatuto social de EMAPACOPSA en atencion de lo dispuesto del D.S. 010.2007-VIVIENDA, los
mismos que quedan redactados de la forma siguiente:

DEL DIRECTORIO

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.

El dircctorio de la cmpresa, csta compucsto por cinco (05) micmbros representantes de las siguicntes
entidades:

- Un representante del Gobierno Regional electo por acuerdo del consgjo regional

- Un representanic de los colegios profesionales clegidos por ¢l Colegio de ingenicros, abogados,
economistas, administracién de empresas o contadores en el estricto orden indicado, con expericncia
acreditara en el scctor saneamiento, electo segun sus estatutos o normas pertinentes v cn su defecto
por la organizacién de usuarios del servicios de sancamiento de mayor antigiiedad debidamente
acreditada.

- Un representante de la camara de comercio ¢ industrias, con experiencia acreditara ci ¢l scelol
saneamiento o en su defecto, por una universidad publica y en su defecto una universidad privada de
la region, electo segun sus estatutos o normas pertinentes.

- Dos representanics, de las municipalidadcs los clectos por la junta general de accionistas.

Para la eleccidn de los miembros del directorio, los representantes de las municipalidades. se tendra
en cuenta la representacion de la minoria de acuerdo con lo establecido en el articulo 164 de la Ley
Gencral de Socicdadcs.

El directorio, cn su primera sesion, elegira entre sus miembros a un presidente, salvo disposicion
contraria del estatuto de conformidad con el articulo 165 de la Ley General de Sociedades.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.-

La eleccion del dircctorio de la entidad sera por un periodo de tres afios. El periodo del directorio
termina al resolver la junta general sobre los estados financieros de su ultimo gjercicio y clegir al
nuevo directorio. Los directores pueder ser reelegidos para la reeleccion de dos miembros del
directorio con ¢l objcto de darle continuidad a la gestion, la junta gneral de accionistas designara a los
dircctores que tengan mas de tres afios continuos cn ¢l dircetorio. El directorio se volvera a conformat
al termino del periodo anteriormente sefialado, incluyendoa aquellos directores que fueron designados
para completar periodos. El cargo de director es personal ¢ indelegable. Los miembros del directorio
solo podran scr removidos cuando incurran cn responsabilidad por los daiios y perjuicios que causcn
por los acuerdo o actos contrarios a la ley, al estatuto o por los realizados por dolo y neghgencia grave
de acuerdo a la ley general de sociedades.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.

Para ser miembro del directorio, se requiere poseer titulo profesional universitario o grado académico
universitario en las carreras de ingenicria, cconomia, derecho, contabilidad o admustracion de
cmpresas y contar con un minimo de cinco (5) afios de cxpericncia profcsional.

Para ser clegido dircctor, se debera presentar a la junta gencral de accionistas la correspondicnte hoja
de vida debidamente documentada, la cual tendra ¢l valor de un declaracion jurada y el respectivo
certificado de antccedentes penales, asimismo deberd presentarse una declaracion jurada de no estar

Pagina Namero 1
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INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
EMAPACOP S.A.

incurso en ninguno de los impedimentos establecidos en el estatutos los candidatos presentados por las
municipalidades pueden provenir de entidades representativas de la sociedad civil v/o colegios
profesionales y/o universidades en funcion de la realidad local, cumplimiento los requisitos que
establece el estatuto concordante son el D.S. 010-2007 vivienda. ‘

Las pcrsonas clegidas como dircctorcs, deberan presentar a la junta gencral de accionistas una
declaracion juracda de ingresos, bienes y rentas, la misma que debe contener todos los ingresos, bienes
y rentas. debidamente especificado y valorizados que percibe el director tanto en ¢l pais como en ¢l
cxtranjcro, para cstos cofcctos sc cnticnde por ingresos las remuncracioncs v todo pereepeion
econdmica sin excepcidn que, por razén de trabajo u otra actividad econdmica, reciba el miembro del
directorio clegido.

La declaracion jurada de ingresos, biencs v rentas deberd de ser presentada al inicio de las funciones
como directos, durante el periodo para acl cual fue elegido con una periodicidad anual y al &rmino de
dicho periodo.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.

Ademas de los impedimentos establecidos en la ley general de sociedad, no podran ser dircctores.

A) Los alcaldcs, regidorcs los representantes de las municipalidades cn la junta gencral de accionistas,
sus conyuges o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

B) Los presidentes regionales, consejeros regionales, sus conyuges o parientes hasta ¢l cuarto grado
dc consanguinidad o scgundo de afinidad.

C) Las personas que tengan vinculo laboral o funcional con la municipalidad o con ¢l gobicrno
regional, en cuyo ambito opera la empresa.

D) Las personas que desarrollen actividades relacionadas directa o indircctamente con la prestacion
de servicios de sancamiento, dentro del ambito geografico de responsabilidad de la entidad.

E) Las personas despedidas por falta grave de empresas del estado de régimen privado o cesados por
igual motivo de entidad del estado en general.

F) Las personas condenadas por delito doloso

Junta obrante en ¢l Libro de Actas de Junta General de accionistas N° 01, d¢ EMAPACOP S.A.,
legalizado por antc ¢x Notario Publico Carlos A. Cavcro, quedando registrado bajo ¢l N® 1053-97, de
fecha 06 de Junio de 1997.

El titulo fue presentado el 28/01/2010 a las 11:34:54 AM horas, bajo el N* 2010-00001894. Derechos
cobrados S/.18.00 nuevos soles con Recibo(s) Numero(s) 00003177-03.-CORONEL PORTILLO, 29

de Marzo de 2010.

Dy u‘ ﬁ.h' noé Flh‘ﬂ
Begisprador publico OR0G
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REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : AUMENTO DE CAPITAL Y MODIF. DEL ESTATUTO

B00004

AUMENTO DE _CAPITAL SOCIAL, MODIFICACION PARCIAL DEL ESTATUTO,
REMOCION Y DESIGNACION DE MIEMBROS DEL DIRECTORIO.

Por ESCRITURA PUBLICA de fecha 08.11.2006 otorgada ate Notario Publico en la ciudad de
Pucallpa Serafin Martinez Gutarra, EMAPACOP S.A., mediante Acta de Junta General Extraordinaria
de fecha 31.08.2606, Acuerdan:

Acuerdo N° 0. - Aprobar el aumento de capital de S/.24°539,533.76 a S§/.27°612,097.76 y por variacion
de capital de S/.3°072,564.00 como consecuencia de los siguientes conceptos:

- Ajuste por correccion monetaria Afio 2000 S/. 932,502.28

- Ajuste por correccion monetaria Afio 2001 S/. (560,384.79)

- Ajuste por correccion monetaria Afio 2002 S/ 423,498.07

- Ajuste por correccion monetaria Aiio 2003 S/, 516,123.62

- Ajuste por correccion monetaria Afio 2004 S/. 1°289,792.94

S/. 2°601,532.12

- Capitalizacién Préstamo MPCP segiin
Resolucion del Consejo N° 066-2002-MPCP  S/.  471,031.88

TOTAL DE VARIACION DEL CAPITAL S/. 3'072,564.00

Como consecuencia de ello se modifica el Articulo Sexto del estatuto social de la empresa, ¢l mismo que
queda redactado de la forma siguiente: '

ARTICULO SEXTO: El capital social es de S/. 27°612,097.76 (Veintisiete Millones seiscientos Doce
Mil Noventisiete y 76/160 Nuevos Soles) representado y dividido en 27°612,097 acciones, de un valor
nominal de S/.1.00 cada uno integramente suscritas y totalmente pagadas.

Las modificaciones del capital social y la incorporacién de nuevos socios seran aprobadas por la Junta
General de accionistas a propuesta del Directorio.

Asimismo ordenaron la modificacion del articulo Séptimo del estatuto social de la empresa, ¢l mismo quc
queda redactado de la forma siguiente: 4

ARTICULO SEPTIMO: Las acciones son emitidas a nombre de la Municipalidad Provincial de
Coronel Portillo, donde la sociedad desarrolla su objeto social, siendo este el titular de las acciones
correspondientes la numero de habitantes del cercado, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 190 de la
Ley de Servicios de Saneamiento, y en el articulo 360 del Reglamento de la Ley General de Servicios de
Saneamiento, dc la siguiente manera: Municipalidad Provincial de Coronel Portillo da cuenta en el
cercado de Calieria, con el 100% de la poblacién, por lo tanto tiene 27°612,097 acciones.

Respecto a la modificacion del estatuto social de conformidad con el D.5. N° 023-2005-VIVIENDA, la
Junta General de Accionistas adopto ¢l acuerdo siguiente:

Acuerdo N° 02.- Modificar los articulos primero, cuarto, décimo séptimo, décimo octavo, igesimo,
trigésimo primero, trigésimo segundo, trigésimo tercero, trigésimo noveno, cuadragésimo quinto y
cuadragésimo cctavo del estatuto social , los mismos que quedaran redactados de la forma siguicntc:
ARTICULO PRIMERO: La sociedad denominada “Empresa Municipal de agua Potable y
Alcantarillado de Coronel Portillo Sociedad Anénima™ y en forma abreviada EMAPACOP S.A,, es una
sociedad andnima, en virtud de lo dispuesto en la Ley General de Servicios de saneamiento , Ley N°
26338 y su Reglamento aprobado por le Decreto Supremo N° 023-2005 VIVIENDA.
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‘ARTICULO CUARTO: El ambito de responsabilidad de la sociedad comprende a la pr wvincia de

Coronel Portillo y otros distritos.

ARTICULC DECIMO SEPTIMO: Son 6rganos de la sociedad: La junta general de accionistas, el
Directorio y la Gerencia.

El Directorio y la Gerencia General solo rinden cuenta de su gestion a la junta general de accionistas
ARTICULO DECIMO OCTAVO: LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS: Es ¢l organo de
mayor jerarquia de la sociedad, esta integrado por los representantes legales de cada una de las
municipalidades provinciales y disritales en cuto ambito opera la empresa, o en su ausencia por quien
designe por acuerdo del consejo de la Municipalidad Provincial de coronel Portillo por ser accionistas
mayoritario. La Superintendencia resolvera por la via administrativa, las discrepancias que pudieren
surgir en cuanto a la distribucién de accionariade.

ARTICULQ TRICESIMO: La Junta general de accionistas de la empresa municipal fijara ¢l monto de
las dietas que percibiran los miembros del directorio de acuerdo con los limites presupuestales aprobados
por la Direccién Nacional de Presupuesto Piblico del Ministerio de Economia y finanzas. El numero total
de dictas por mes recibidas por un Director no puede exceder de dos (02), asi asista a un numero mayor
de sesiones.

Queda prohibido contratar de manera directa o indirecta como trabajadores o proveedores al conyuge o
pariente de los alcaldes, regidores, representantes ante a junta generai de accionistas o micmbros del
directorio, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad. Esta prohibicién no alcanza a
los vinculos laborales preexistentes al nombramiento del director o del representante ante la Junta General
de Accionistas.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: La direccion de la sociedad se ejerce por un dircctorio,
constituido por un maximo de seis (06) miembros.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: El Directorio es elegido por el periodo de tres (03) afios por
la junta general de accionistas de acuerdo a lo establecido en la Ley General de sociedades conclu df‘ el
periodo referido, por lo meno dos directores deberan permanecer en sus respectivos cargos, cou ¢l objeto
de darle continuidad a la gestion de la empresa.- El cargo de Director es indelegable.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: En la eleccion del Directorio cada accién da derecho a tantos
votos como Directores debe elegirse, estando facultado como accionistas para acumular sus votos a favor
de un apersona o para distribuirlo entre varias personas teniendo en cuenta que ningiin accionista podra
estar representado por mas de dos directores, seran directores quienes obtengan mayor numero de votos
siguiendo el orden de estos. En el caso de que dos o mas personas obtuvieran igual numero de voios v no
pueden todas formar parte del Directorio, por no permitirlo el numero de directores [jados en ¢! cstatuto,
se decidira por sorteo cual o cuales de ellos deben ser los directores.

Asimismo, si salieran elegidos mas de dos (02) que no cumplen con los requisitos sefialados en el articulo
37 para ejercer tal cargo, no se tendrd en cuenta al tercero pasando a nombrar al que ocupo el puesto
siguiente, siempre que cumpla con los requisitos exigidos. El voto ¢s secreto.

Para ser elegido Director, se deberd presentar a la junta general de accionistas la correspondiente hoja d
vida debidamente documentada, la cual tendrd el valor de una declaracion jurada y cl respectivo
certificado de antecedentes penales, asimismo, deberd presentarse una declaracién jurada de no estar
incurso en ninguno de los impedimentos establecidos en el Articulo 45° del presente reglamento. L.os
candidatos presentados por las municipalidades pueden provenir de entidades representativas de la
sociedad civil y/o colegios profesionales y/o universidades en funcién de la realidad local.

Las personas elegidas como Directores, deberan presentar a la junta general de Accionistas una
declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas, la misma que debe contener todos los ingresos, biencs y
rentas debidamente especificado y valorizados que percibe el Director tanto en el pais como en el
extranjero, para estos efectos se entiende por ingresos las remuneraciones y toda percepeion econdmica
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sin excepcion que, por razon de trabajo u otra actividad econdmica, reciba el miembro del directorio
elegido.

La declaracién jurada de ingresos, bienes y rentas debera de ser presentada al inicio de Ias funciones
como director, durante el periodo para ¢l cual fue elegido con una periodicidad anual y al término de
dicho periodo. |

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Ademas de los impedimentos establecidos en la Ley General de
Sociedades, no podréan ser directores: a) Los alcaldes, regidores, los representantes de las municipalidades
en la junta gencral de accionistas, sus conyuges o parientes hasta el cuarto grado de consaguinidad o
segundo de afinidad. b) Las personas que desarrollen actividades relacionadas directa o indirectamente
con la prestacion de servicios de saneamiento, dentro del ambito geografico de responsabilidad de la
empresa. ¢) Quicnes han sido despedidos por falta grave de empresas del estado de régimen privade o
cesados por igual motivo de entidades del estado en general. d) Quienes han sido condenados por delito
doloso.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: Son funciones del directorio de la empresa, bajo
responsabilidad, ademas de las establecidas en su estatuto social y las demas normas pertinentes: velar
por formulacion, aplicacién, y actualizacion de los planes maestros optimizados y los programas de
operacion y maestros optimizados y posprogramas de operaciéon y manteniendo que, en cumplimicnto de
la norma vigente, debe elaborar la empresa, ademas de velar por la continuidad en la gestion.

El director de una empresa, percibird de dicha entidad, como unica retribucion y beneficio la que le
corresponda por concepto de dietas, sin perjuicio de los demds ingresos que percibird en el ejercicio de
sus actividades profesionales. Ningtin director, incluido el presidente del Directorio podri asumir
funciones ejecutivas, los directores en funcioén de su cargo, estan impedidos de hacer uso para beneficio
personal, directo o indirecto de los bienes de la empresa.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: El directorio designard al gerente general de la empresa,
el cual debera cumplir con los requisitos y sujetarse a los impedimentos establecidos para ¢l carge de
director a que sc refierc el presente reglamento.- El Gerente General es el cjecutor de todas las
disposiciones del directorio y tiene la representacion de la sociedad para los actos y contratos  de la
administracién ordinaria. Asimismo, decide el manecjo de la sociedad cumpliendo las politicas vy
estrategias que seiiala el Directorio.- Las funciones del gerente general serdn evaluadas por ¢l dircctorio
en base al cumplimiento de los planes, objetivos y metas empresariales.

Acuerdo N° 03.- Dar por concluido al cargo de director d¢ EMAPACOP S.A ., hasta el 07 de Abril del
2006 al Sr. Ing. Fernando Torrejon Delgado, identificado con DNI N° 01159343, dandole las gracias por
los servicios prestados.

Designar a partir del 07 de abril del 2006 como nuevo miembro del Directorio al Sr. Ing. GUSTAVO
HORACIO CELI AREVALO, identificado con DNI N° 00003623, quien el Directorio y !a Gerencia
General le brindaran las facilidades que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones .

El Directorio de la Empresa municipal de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo
Sociedad Anérima —EMAPACOP S.A,, a partir del 07 de abril del 2006, quedara conformado de la
siguiente manera:

Presidente del Directorio : GERARDO RUIZ QJEDA, con DNI N° 10305527

: ALEX CHIU PIO, DNI N° 07206847

Director )
Director : GUSTAVO HORACIO CELI AREVALO, DNI N° 00003623
Director : MARCO DIAZ PROANO, DNI N° 22475371

Encargandose al Gerente General (E) CPC Rafael Aliaga Cavero, identificado con DNI N° 00028423 a

realizar las acciones necesarias para la implementacion del presente acuerdo.
Acuerdo N° 04: Designar como miembro del Directorio de EMAPACOP S.A. a partir del 17 de abril del
2006 al Sr. CPC. FRANCISCO FLORES QUISPE, identificado con DNI N°® 00009676, quicn el
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Directorio y la Gerencia General lc brindara las facilidades que sena necesarias para el cumplimiento de
sus funcioncs. '

Ordenaros que el Directorio de la Empresa municipal de Servicios de Agua Potable y Alcantanllado de
Coronel Portillo Sociedad Anonima - EMAPACOP S.A., a partir dul 17 de Abril det 2000, quedara
conformado de la siguiente manera:

Presidente del Directorio : GERARDO RUIZ OJEDA, con DINI N° 10305527

Director : ALEX CHIU PIO, DNI N° 07206847

Director : GUSTAVO HORACIO CELI AREVALO, DNI N° 00003623
Director : MARCO DIAZ PROANO, DNI N° 22475371

Director : FRANCISCO FLORES QUISPE, con DNI N° 00009676.
Encargandose al Gerente General (E) CPC Rafael Aliaga Cavero, identificado con DNI N° 00028423 a
realizar las acciones necesarias para la implementacién del presente acuerdo.

Junta obraate, en el Libro de Actas de la Empresa Municipal de agua Potable y alcantarillado de
Coronel Portillo S.A., legalizado en su primer folio por el Ex Notario Pablico de la ciudad de Pucallpa
Sr. Carlos A.. Cavero, con fecha 06 de Junio de 1997, y registrado bajo el N° 1053-97.

El titulo fue presentado el 09/11/2006 a las  03:13:53 PM horas, bajo el N” 2006-00021226 del Tomo
Diario 1405. Derechos S/.3,460.00 con Recibo(s) Numero(s) 00001729-03 y Devolucion(es) de Fitulo(s)
anterior(es) 2006-00019076.- CORONEL PORTILLO, 19 de Diciembre de 2006.

E.a;‘.s;.*cdﬂr péblicc ORDS
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ESTATUTO SOCIAL DE EMAPACOP S.A.

TITULO I

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, AMBITO DE RESPONSABILIDAD, DURACION E
INICIO DE OPERACIONES

ARTICULO PRIMERO.- La sociedad denominada “Empresa Municipal de agua Potable y
Alcantarillado de Coronel Portillo Sociedad Anénima” y en forma abreviada EMAPACOP S.A., es una
sociedad andnima, en virtud de lo dispuesto en la Ley General de Servicios de Saneamiento, Ley N°
26338 y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N© 023-2005 VIVIENDA.!

ARTICULO SEGUNDO.- El objeto de la sociedad es la prestacion de los servicios de saneamiento,
los cuales estan comprendidos por los siguientes sistemas:

1.- Servicio de agua potable:

A) Sistema de produccién que comprende: captacién, almacenamiento y conduccién de agua cruda y
tratamiento y conduccion de agua tratada.

B) Sistema de distribucion que comprende: almacenamiento, redes de distribucion y dispositivos de
entrega al usuario, conexiones domiciliarias, incluyendo la medicién, pileta publica, unidades
sanitarias u otros.

2.- Servicio de alcantarillado sanitario y pluvial:

A) Sistema de recoleccion que comprende: conexiones domiciliarias, sumideros redes y emisores.
B) Sistema de tratamiento y disposicion de aguas servidas.

C) Sistema de recoleccién y disposicion de aguas de lluvia.

3.- Servicio de disposicion sanitaria de excretas, sistema de letrinas y fosas sépticas.

Para la prestaciéon de servicios de saneamiento, EMAPACOP S.A., se sujeta a lo dispuesto en la Ley
General de Servicios de Saneamiento y su Reglamento, la Ley General de Superintendencia Nacional
de Servicios de Saneamiento y su Reglamento, la normatividad especifica emitida por Ila
Superintendencia, las normas relativas a la calidad de agua emitidas por el Ministerio de Salud o por
otras entidades a si como por el Reglamento de Prestacion de Servicios aprobado por la
Superintendencia.

Ademds, al sociedad podrd dedicarse a cualesquiera otra actividades afines, conexas Yy/o
complementarias permitidas por la Ley General de Servicios de Saneamiento, Ley N° 26338,
compatibles con las sociedades andnimas y que apruebe la Junta General de Accionistas.

ARTICULO TERCERO.- El domicilio de la sociedad esta ubicada en el Jr. Julio C. Arana N© 451 de la
ciudad de Pucallpa, provincia de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali pudiendo establecer
agencias sucursales, oficinas representaciones en cualquier lugar de la provincia de Coronel Portillo,
bastando para ello, el acuerdo de Directorio.

ARTICULO CUARTO.- El dmbito de responsabilidad de la sociedad comprende a la provincia de
Coronel Portillo y otros distritos.>

ARTICULO QUINTO.- la sociedad inicio sus operaciones en la fecha de su inscripcion en los
Registros Publicos el 08 de setiembre de 1997, subordinandose la validez de los actos sociales
realizados con anterioridad a su inscripcion a este requisito y a su rectificacion por los socios, de

! Modificado mediante Acta de Junta General Extramnda de Accionistas de fecha 31/08/06. Partida1092091
? Modificado mediante Acta de Junta General Extrawnda de Accionistas de fecha 31/08/06. Partida1092091, 1 ,




conformidad con el articulo 70 de la Ley General de Sociedades y el Cddigo Civil vigente. El plazo de
duracion de la sociedad es indeterminado.

TITULO II
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

ARTICULO SEXTO.- El capital social es de S/. 27'612,097.76 (Veintisiete Millones Seiscientos Doce
Mil Noventisiete y 76/100 Nuevos Soles) representado y dividido en 27'612,097 acciones, de un valor
nominal de S/. 1.00 cada uno integramente suscritas y totalmente pagadas.

Las modificaciones del capital social y la incorporacion de nuevos socios seran aprobadas por la Junta
General de accionistas a propuesta del Directorio.’

ARTICULO SEPTIMO.- Las acciones son emitidas a nombre de la Municipalidad Provincial de
Coronel Portillo, donde la sociedad desarrolla su objeto social, siendo este el titular de las acciones
correspondientes al nimero de habitantes del cercado, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 190 de
la Ley de Servicios de Saneamiento, y en el articulo 360 del Reglamento de la Ley General de
Servicios de Saneamiento, de la siguiente manera: Municipalidad Provincial de Coronel Portillo da
cuenta en el cercado de Calleria, con el 100% de la poblacion, por la tanto tiene 27'612,097
acciones.*

ARTICULO OCTAVO.- Las acciones emitidas se representan en certificados.

Los certificados de acciones deben contener al siguiente informacion:

a) La denominacion de sociedad, su domicilio, fecha de la escritura publica de constitucion, el
notario ante el cual se otorgd y los datos de inscripcién de la sociedad en el registro mercantil.

b) El monto del capital y el valor nominal de cada accién.

c) Las acciones que representa el certificado.

d) El monto desembolsado o la indicacion de estar totalmente pagadas.

e) La indicacion expresa del caracter inembargable e inalienable de las acciones, y la

imposibilidad de darlas en prenda o garantia.
La fecha de emision y nimero de certificado.

ARTICULO NOVENO.- Los certificados de acciones se autorizan por el Presidente del Directorio, y
por otro director.

ARTICULO DECIMO.- Las acciones son inembargables e inalienables, no podran ser gravadas, ni
entregadas en prenda o garantia.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- En las juntas de accionistas, cada accién da derecho a un voto,
salvo lo dispuesto en el Articulo 33 del presente estatuto.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- En caso de pérdida, robo o destruccion de los certificados de
acciones, el Directorio estd autorizado para expedir duplicados, previo cumplimiento de las
formalidades que determine el Directorio.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- El patrimonio social responde por las obligaciones de la sociedad.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- En la matricula de acciones, la sociedad inscribe el numero de las
acciones emitidas, el nombre y domicilio de los tenedores de certificados de acciones y en nimero de
certificados.

* Modificado mediante Acta de Junta General Extranda de Accionistas de fecha 31/08/06. Partida1092091
* Modificado mediante Acta de Junta General Extrawnda de Accionistas de fecha 31/08/06. Partida1002091, 2 ,




Asimismo, se inscribe en la matricula de acciones las transferencias, canjes y desdoblamientos de
acciones, la constitucion de derechos sobre las mismas, las limitaciones a la transferencia de las
acciones y los convenios entre accionistas.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- La propiedad de una accién obliga al accionista a someterse a las
disposiciones del presente estatuto, a los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Directo

rio en asuntos de su competencia.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- Los accionistas en sus relaciones con la sociedad, se consideran
presentes y domiciliados en el domicilio de la sociedad, sometiéndose a la competencia de los jueces
y tribunales de Ucayali.

TITULO III
DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Son 6rganos de la sociedad: La Junta General de Accionistas, el
Directorio y la Gerencia.

El Directorio y la Gerencia General solo rinden cuenta de su gestién a la Junta General de
Accionistas.’

DE LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS: Es el 6rgano de mayor
jerarquia de la sociedad, estd integrado por los representantes legales de cada una de las
Municipalidades provinciales y distritales en cuyo ambito opera la empresa, o en su ausencia por
quien designe por acuerdo del consejo de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo por ser
accionistas mayoritario. La Superintendencia resolvera por la via administrativa, las discrepancias que
pudieran surgir en cuanto a la distribucién de accionariado.®

ARTICULO DECIMO NOVENO.- Los accionistas se retinen en Junta obligatoria anual, y en Juntas
extraordinarias.

La junta obligatoria anual, se lleva a cabo en el primer trimestre de cada afio.

La junta extraordinaria de acciones es convocada por el directorio cuando lo ordene la ley, lo acuerde
el directorio o lo solicite por via notarial, indicando los asuntos a tratar, un nimero de accionistas que
represente, cuando menos, el veinte por ciento de las acciones suscritas. En este Ultimo caso la junta
se convoca dentro de los 15 dias siguientes a la solicitud.

ARTICULO VIGESIMO.- Corresponde a la Junta obligatoria anual:

A) Aprobar o desaprobar la gestion social y los resultados econdmicos del ejercicio anterior
expresados en los estados financieros del ejercicio anterior.

B) Resolver sobre la aplicacidon de las utilidades si las hubiese, previa opinion de la Superintendencia
Nacional de Servicios de Saneamiento.

C) Elegir a los miembros del Directorio, fijando su retribucién con arreglo al articulo 46° del presente
estatuto.

D) Tratar los asuntos correspondientes a la junta extraordinaria de accionistas, si esos asuntos se
hubiese indicado en el aviso de convocatoria y existiera el quérum fijado en este estatuto.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- La Junta extraordinaria puede realizarse en cualquier tiempo,
inclusive simultaneamente con la junta obligatoria anual, para tratar los asuntos objetos de
convocatoria.
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Es de su exclusiva competencia:

A) La modificacion del Estatuto Social, contando con la opinién favorable de la Superintendencia
Nacional de Servicios de Saneamiento.

B) Remover a los miembros del Directorio y designar a sus reemplazantes.

C) acordar la transformacion, fusion, escision, disolucion y liquidacion de la sociedad, contando con
la autorizacion previa de la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento.

D) Determinar las tarifas y el aumento de las mismas de acuerdo a lo sefialado en la Ley General de
Servicios de Saneamiento y su Reglamento.

E) Acordar el aumento o reduccién del capital social, asi como autorizar la emision de obligaciones,
debiendo comunicar este hecho a la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento.

F) Acordar la transferencia y/o adjudicacion de bienes que integran el activo no negociable de la
sociedad. Asi como acordar la enajenacién, en un solo acto, de activos cuyo valor contable exceda
el cincuenta por ciento del capital de la sociedad.

G) Disponer investigaciones y auditorias especiales. La contratacion de auditores externos se hara
previa autorizacion de la Controlaria General de la Republica, en virtud a lo previsto por la
normativa vigente.

H) Declarar en reorganizacion la sociedad de acuerdo a las normas legales correspondientes.

I) Resolver los asuntos que le someta el Directorio. Asi como aquellos en los que resulte
comprometido algun interés de la sociedad.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- La convocatoria de Junta General de Accionistas se hace por el
Directorio, mediante aviso publicado por una sola vez en el diario de la sede social, indicandose el
lugar, dia y hora de la reunidn, y los asuntos a tratar.

El aviso debe publicarse:

A) Con anticipacion no menor de 10 dias al dia establecido para la celebracion de la junta obligatoria
anual.
B) Con anticipacién no menor de 5 dias al dia fijado para la celebracién de la Junta extraordinaria.

En el aviso puede hacerse constar la fecha en la que, si procede, se reune la Junta en segunda
convocatoria. Esta segunda convocatoria debera celebrarse no menos de tres ni mas de diez dias
después de la primera.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- Cuando la Junta General de Accionistas debidamente convocada
no se celebrara en la primera convocatoria, ni se hubiera previsto en el aviso la fecha en la que
debera celebrarse la junta en segunda convocatoria, esta debera ser anunciada con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, y con la indicacién que se trata de segunda convocatoria,
dentro de los diez dias siguientes a la fecha de la junta no celebrada y con cinco dias de antelacion
por lo menos, a la fecha de la segunda reunion.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- No obstante o dispuesto en los articulos anteriores, la junta se
entiende convocada validamente constituida si asisten todos los accionistas o si estan representados
dichos accionistas propietarios de la integridad del capital social suscrito y la condicion, ademas de
que los accionistas asistentes acepten previamente en forma unanime la celebraciéon de dicha junta y
los asuntos que en dicha junta se van a tratar.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Para la celebracién de las juntas generales de accionistas, sean
obligatorias anuales extraordinarias, se requiere:

A) En la primera convocatoria, a excepcion de los casos indicados en los articulos siguientes, la
concurrencia de accionistas que representan cuando menos la mitad total del accionariado
suscrito.

B) En la segunda convocatoria, la concurrencia de cualquier numero de acciones suscritas.

En todo caso podra llevarse a cabo la junta, aun cuando las acciones representadas en ella
pertenezcan a un solo titular. *‘
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Los acuerdos se adoptan con el voto favorable de la mayoria de las acciones concurrentes.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Para la celebracion de la Junta obligatoria anual o la extraordinaria,
cuando se trate de aumento o reduccion del capital, la emisién de obligaciones, la transferencia y/o
adjudicacion de bienes que integran activo no negociable de la sociedad, la enajenacion, en un solo acto,
de activos cuyo valor contable exceda el 50% del capital de la sociedad, la transformacion, la fusion,
escision o la disolucién de la sociedad, y de manera general, de cualquier modificacion estatutaria de la
sociedad, se requiere:

A) En la primera convocatoria, que concurran accionistas que representen cuando menos las dos terceras
partes del total del accionariado suscrito.

B) En la segunda convocatoria, que concurran accionistas que representen cuando menos los tres quintos
del total del accionariado suscrito.

En ambos casos los acuerdos se adoptan con el voto favorable de accionistas que representen cuando
menos la mayoria absoluta del total del nimero de acciones.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- El quérum se computa y establece al inicio de la junta.
Comprobado el quérum el presidente la declara instalada.

Las acciones de los accionistas que ingresen a la Junta después de instalada, no se computan para
establecer el quérum, sin embargo, respecto de ellas se puede ejercer el derecho de voto.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- Los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas, constaran
en el libro de actas respectivo, debidamente legalizado. En las actas deben indicarse el lugar, fecha y
hora de la junta, la indicacion de si se celebra en primera, segunda o tercera convocatoria, el nombre
de los accionistas presentes y el niumero de acciones de la que son titulares; el nombre de las
personas que actuaron como presidente y secretario; la mencidn de la fecha y los periddicos en que
se publicaron los avisos de convocatoria; insertandose los mismos; la forma y el resultado de las
votaciones y los acuerdos adoptados. En el supuesto de no extenderse acta debera redactarse un
documento especial que en su oportunidad se transcribira en el libro de actas. El acta debe ser
redactada en idioma castellano. Cuando el acta es aprobada en la misma junta debe constar dicha
aprobacion y debe ser firmada por lo menos por el presidente, el secretario y un accionista designado
para este efecto.

Cualquier accionista concurrente tiene derecho a firmar el acta. Cuando el acta se aprobase en la
misma Junta, se designara a no menos de dos (02) accionistas quienes conjuntamente con el
presidente y el secretario, la revisen y la aprueben.

El acta debe quedar aprobada y firmada dentro de los diez (10) dias siguientes a la celebracion de la
junta y puesta a disposicidon de los accionistas concurrentes, quienes podran dejar constancia de sus
observaciones o desacuerdos mediante carta notarial. Tratdandose de juntas contempladas en el
articulo 250 es obligatoria la suscripcion del acta por todos los accionistas concurrentes a ellas.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- Los representantes legales de los accionistas que tengan
derecho a concurrir a la junta obligatoria anual o a las extraordinarias podran hacerse representar por
otra persona siempre que conste por acuerdo de concejo la facultad de delegacion, la cual debera ser
con caracter especial para cada Junta o general para cualquier Junta. En este Ultimo caso, debe
constar por escritura publica.

La representacién debera comunicarse a la sociedad hasta el dia anterior a la realizacién de la junta,
debiendo registrarse en dicho momento el acuerdo de consejo respectivo.

ARTICULO TRIGESIMO.- La Junta General de accionistas de la empresa municipal fijard el monto
de las dietas que percibiran los miembros del Directorio de acuerdo con los limites presupuestales
aprobados por la Direccion Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas. El
numero total de dietas por mes recibidas por un Director no puede exceder de dos (02), asi asista a
un nimero mayor de sesiones.
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Queda prohibido contratar de manera directa o indirecta como trabajadores o proveedores al conyuge
o pariente de los alcaldes, regidores, representantes ante la junta general de accionistas 0 miembros
del directorio, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad. Esta prohibicion no
alcanza a los vinculos laborales preexistentes al nombramiento del director o del representante ante la
Junta General de Accionistas.’

DEL DIRECTORIO

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- El Directorio de la empresa, esta compuesto por cinco (05)
miembros representantes de las siguientes entidades:

- Un representante del Gobierno Regional electo por acuerdo del consejo regional.

- Un representante de los colegios profesionales elegidos por el colegio de Ingenieros, Abogados,
Economistas, Administracion de empresas o Contadores en el estricto orden indicado, con
experiencia acreditada en el sector saneamiento, electo segln sus estatutos o normas pertinentes y
en su defecto por la organizacién de usuarios del servicios de saneamiento de mayor antigtiedad
debidamente acreditada.

- Un representante de la Camara de Comercio e Industrias, con experiencia acreditada en el sector
saneamiento o en su defecto, por una universidad publica y en su defecto una universidad privada
de la region, electo segun sus estatutos o normas pertinentes.

- Dos representantes, de las Municipalidades, electos por la junta general de accionistas.

Para la eleccion de los miembros del Directorio, los representantes de las municipalidades, se tendra
en cuenta la representacion de la minoria de acuerdo con lo establecido en el articulo 164 de la Ley
General de Sociedades.

El Directorio, en su primera sesion, elegird entre sus miembros a un presidente, salvo disposicién
contraia del estatuto de conformidad con el articulo 165 de la Ley General de Sociedades.®

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- La eleccién del directorio de la entidad sera por un periodo de
tres anos. El periodo del directorio termina al resolver la junta general sobre los estado financieros de
su Ultimo ejercicio y elegir al nuevo directorio. Los directores pueden ser reelegidos para la reeleccion
de dos miembros del directorio con el objeto de darle continuidad a la gestion, la junta general de
accionistas designara a los directores que tengan mas de tres afos continuos en el directorio. El
directorio se volvera a conformar al término del periodo anteriormente sefialado, incluyendo aquellos
directores que fueron designados para completar periodos. El cargo de director es personal e
indelegable. Los miembros del directorio solo podran ser removidos cuando incurran en
responsabilidad por los dafios y perjuicios que causen por los acuerdos o actos contrarios a la ley, al
estatuto o por los realizados por dolo y negligencia grave de acuerdo a la Ley General de Sociedades.’

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- Para ser miembro del directorio, se requiere poseer titulo
profesional universitario o grado académico universitario en las carreras de ingenieria, economia,
derecho, contabilidad o administracion de empresas y contar con un minimo de cinco (5) afios de
experiencia profesional.

Para ser elegido director, se deberd presentar a la junta general de accionistas la correspondiente
hoja de vida debidamente documentada, la cual tendrad el valor de una declaracion jurada y el
respectivo certificado de antecedentes penales, asimismo debera presentarse una declaracion jurada
de no estar incurso en ninguno de los impedimentos establecidos en el estatuto, los candidatos
presentados por las municipalidades pueden provenir de entidades representativas de la sociedad civil
y/o colegios profesionales y/o universidades en funcion de la realidad local, cumpliendo los requisitos
que establece el estatuto concordante son el D.S. 010-2007 vivienda.

Las personas elegidas como directores, deberan presentar a la junta general de accionistas una
declaracién jurada de ingresos, bienes y rentas, la misma que debe contener todos los ingresos,
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bienes y rentas, debidamente especificado y valorizados que percibe el director tanto en el pais como
en el extranjero, para estos efectos se entiende por ingresos las remuneraciones y toda percepcion
econdmica sin excepcidon que, por razones de trabajo u otra actividad econdmica, reciba el miembro
del directorio elegido.

La declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas debera de ser presentada al inicio de las funciones
como director, durante el periodo para el cual fue elegido con una periodicidad anual y al término de
dicho periodo.°

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- Serd Presidente del Directorio el candidato que hubiese
obtenido mayor nimero de votos en la eleccién del Directorio por la junta general de accionistas.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- El Directorio es convocado cuando lo requiera los intereses de
la sociedad a solicitud de su Presidente o de cualquier director o del Gerente General. El presidente
debe efectuar la convocatoria dentro de los diez (10) dias siguientes a la solicitud, sino lo hiciese lo
puede realizar cualquier director, asi no concurriera el Presidente del Directorio, presidira la sesion el
director de mas edad. El Presidente no podra asumir funciones ejecutivas.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- La convocatoria de acuerdo a lo indicado en el articulo anterior,
se hara mediante esquela con tres (03) dias de anticipacion a la sesion, por lo menos indicandose el
lugar, el dia y la hora de la reunidn, asi como los asuntos que se trataran.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- Son requisito para ser director poseer:

a) Titulo profesional o grado académico universitario.

b) Experiencia directriz, no menor de cinco (05) afos en la actividad empresarial que lo acredite para
el ejercicio de cargo.

Dos directores podran ser exceptuados de esta disposicidn salvo el Presidente.
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- El cargo de director vaca por:

A) Muerte;

B) Renuncia, remocién o por incurrir el director en alguna de las causales de impedimento sefialado
en el articulo trigésimo noveno; vy,

C) Enfermedad que lo inhabilite para desempefiar sus funciones de modo permanente.

En caso de vacancia y mientras se realice nueva eleccion, el mismo directorio podra completar su
numero, salvo cuando existan directores suplentes. El director o directores asi elegidos ejerceran el
cargo hasta la préxima Junta de Accionistas, la cual deberan convocar, bajo responsabilidad en el mas
breve plazo, la misma que ratificara el nombramiento o nombrara al nuevo o nuevos directores,
quienes ejerceran el cargo hasta la culminacién del periodo.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- Ademés de los impedimentos establecidos en la ley general de
sociedad, no podran ser directores.

a) Los alcaldes, regidores, los representantes de las municipalidades en la junta general de
accionistas, sus conyuges o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

b) Los presidentes regionales, consejeros regionales, sus conyuges o parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad.

c) Las personas que tengan vinculo laboral o funcional con la municipalidad o con el gobierno
regional, en cuyo ambito opera la empresa.

d) Las personas que desarrollen actividades relacionadas directa o indirectamente con la prestacion
de servicios de saneamiento, dentro del ambito geografico de responsabilidad de la entidad.
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e) Las personas despedidas por falta grave de empresas del estado de régimen privado o cesados por
igual motivo de entidad del estado en general.

f) Las personas condenadas por delito doloso.*

ARTICULO CUADRAGESIMO.- El quorum del directorio es de la mitad mas uno de sus miembros,
si el nimero de directores es impar, el quérum es el nimero entero inmediato superior al de la mitad
de aquel.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- En el Directorio cada director tiene un voto. Los
acuerdos se adoptan por mayoria absoluta de votos de los directores concurrentes. En caso de
empate decide quien preside la sesion.

Los acuerdos tomados fuera de sesion de Directorio, por unanimidad de sus miembros, tienen la
misma validez que si hubieran sido adoptados en sesion, siempre que se confirmen por escrito.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO.- El Directorio puede realizar sesiones no presenciales a
través de medios escritos, electronicos o de otra naturaleza que permitan la comunicacion y
garanticen la autenticidad del acuerdo, siempre que no exista expresa oposicion de ningun director,
en este caso el director exigira la realizacion de una sesion presencial.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.- Las reuniones del Directorio y las resoluciones que en
ella se adopten constaran en el libro de actas respectivo, debidamente legalizado.

En las actas del Directorio debe indicarse: si hubiera habido sesidn: la fecha y la hora de la reunién, el
nombre de los directores concurrentes; de no haber habido sesion: la forma y circunstancias en que
se adoptaron los acuerdos; y en ambos casos los asuntos tratados, los votos emitidos, las decisiones
tomadas y las constancias que quieran dejar los directores. Las actas deben ser suscritas por los
directores que concurran a la sesién o de los que participaron en ella, en caso de sesién no
presencial, en un plazo maximo de diez (10) dias utiles siguientes a la fecha de la sesién o de la
adopcidén del acuerdo seguin corresponda.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO.- El Directorio tiene representacion y la administracion de la
sociedad y ejercerd los derechos y las atribuciones necesarias para la direccion de éstas,
exceptuandose tan solo las facultades reservadas por la Ley General de Sociedades o por el estatuto a
la Junta General de Accionistas. Las principales atribuciones del Directorio son:

A) Dirigir y administrar los negocios de la sociedad teniendo como objetivo primordial brindar los
servicios en las mejores condiciones de calidad y continuidad, asi como, buscar la viabilidad
econdmica.

B) Aprobar el plan maestro de la sociedad.

C) Convocar a Junta General de Accionistas.

D) Nombrar y remover al Gerente General.

E) Evaluar y controlar la gestién del Gerente General.

F) Aceptar la renuncia de los directores y proveer las vacantes con cargo de dar cuenta a la préxima
Junta General de Accionistas para que resuelvan lo que considere conveniente, cuando hubiese
directores suplentes.

G) Velar por la formulacion, aplicaciéon y actualizacion de los planes maestros y los programas de
operacién y mantenimiento que en cumplimiento de la normatividad vigente debe formular la
sociedad.

H) Velar por el cumplimiento de las normas de salud relacionados con la prestacion del servicio,
proteccion de los recursos hidricos y del medio ambiente.

I) Las demas facultades que le sefiale la ley o el presente estatuto.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- Son funciones del Directorio de la empresa, bajo
responsabilidad, ademas de las establecidas en su estatuto social y las demas normas pertinentes:
velar por formulacion, aplicacién y actualizacién de los planes maestros optimizados y los programas
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de operacién y maestros optimizados y pos-programas de operacidn y mantenimiento que, en
cumplimiento de la norma vigente, debe elaborar la empresa, ademas de velar por la continuidad en
la gestion.

El director de una empresa, percibird de dicha entidad, como Unica retribucién y beneficio la que le
corresponda por concepto de dietas, sin perjuicio de los demas ingresos que percibira en el ejercicio
de sus actividades profesionales. Ningun director, incluido el Presidente de Directorio podra asumir
funciones ejecutivas, los directores en funcién de su cargo, estan impedidos de hacer uso para
beneficio personal, directo o indirecto de los bienes de la empresa.12

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO.-El monto méaximo de las dietas que perciben los miembros
del directorio es fijado por la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento. El nimero total
de dietas por mes percibidas por un director no puede exceder de dos; asi asista a un nimero mayor
de sesiones durante dicho periodo.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO.- Al Presidente del Directorio la corresponde presidir con
voz pero sin voto, las sesiones de la Junta General de Accionistas.

Las principales atribuciones de la persona que preside la junta son:

A) Examinar los acuerdos de concejo en los cuales se delegue la representacion;

B) Constatar las acciones representadas;

C) Determinar el orden en que deberan tratarse los asuntos;

D) Decidir el momento en que los asuntos se someten a votacion.

E) Dirigir el procedimiento interno de la junta; vy,

F) Cuidar que se dé cumplimiento a las disposiciones del articulo 1350 de la Ley General de
Sociedades.

DE LA GERENCIA GENERAL

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO.- El Directorio designara al Gerente General de la empresa,
el cual deberd cumplir con los requisitos y sujetarse a los impedimentos establecidos para el cargo de
director a que se refiere el presente reglamento.- El Gerente General es el ejecutor de todas las
disposiciones del Directorio y tiene la representacion de la sociedad para los actos y contratos de la
administracién ordinaria. Asimismo, decide el manejo de la sociedad cumpliendo las politicas y
estrategias que senala el Directorio.- Las funciones del Gerente General seran evaluadas por el
Directorio en base al cumplimiento de los planes, objetivos y metas empresariales.*>

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO.- La duracién del cargo de Gerente, es por tiempo
indefinido, pudiendo ser revocado en cualquier momento por el Directorio.

ARTICULO QUINCUAGESIMO.-

A) El Gerente General podra ejercer a sola firma las facultades siguientes:

Representar a la sociedad ante toda clase de autoridades judiciales, ya sea en lo civil, penal,
laboral, agrario, fiscal, asi como ante las autoridades de las jurisdicciones arbitral y militar,
gozando de las facultades generales del mandato y las senaladas en los articulos 64, 74 y 75 del
Codigo Procesal Civil, e intervenir en las actuaciones judiciales en las que la sociedad sea
demandante, demandada, tercerista o tuviese legitimo interés. En ejercicio de estas facultades y
las sefialadas mas adelante podra interponer acciones, reconvenir, contestar demandas y
reconvenciones, presentar escritos y medios impugnatorios, interponer excepciones, desistirse
del proceso y de la pretension, allanarse a la pretension, conciliar, transigir, someter a arbitraje
las pretensiones controvertidas en el proceso, sustituir o delegar la representaciéon procesal, asi
como intervenir en todo tipo de diligencias o actuaciones judiciales y para los demas actos que
exprese la ley.
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Podra sustituir sus facultades de representacion en procesos, con las atribuciones generales del
mandato y las especiales que fuesen necesarias a favor de terceras personas, revocando dichas
sustituciones y reasumiendo sus facultades cuantas veces lo creyera oportuno.

Asimismo, representar a la sociedad ante toda clase de autoridades sean policiales, politicas,
militares, administrativas, aduaneras, fiscales, del gobierno central, gobierno locales y
regionales, publicas o privadas, laborales o dependencias del Ministerio de Trabajo y las
diversas reparticiones, presentando toda clase de escrituras, escritos, recursos, reclamos,
apelaciones y tomar la personeria de la sociedad en sus relaciones laborales con las mas
amplias facultades, sin reserva ni limitaciones de ninguna clase.

B) El Gerente General podra conjuntamente con el Gerente Administrativo:

Abrir, transferir y cerrar cuentas corrientes bancarias, girar, endosar y cobrar cheques; depositar,
retirar, vender y comprar valores; depositar, retirar, vender y comprar valores; aceptar, girar,
renovar, descontar, endosar, cobrar y protestar otras de letras de cambio, vales, pagarés, giros,
certificados, demas documentos civiles mercantiles; abrir cartas de crédito, afianzar y prestar
aval; contratar seguros y endosar polizas; abrir, operar y cancelar cuentas de ahorro; contratar el
alquiler de cajas de seguridad, abrirlas, operarlas, cerrarlas, celebrar contrato de arrendamiento
de toda clase y naturaleza, inclusive de leasing o arrendamiento financiero; sobregirarse en
cuenta corriente, con garantia o sin ella.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO.- Las principales atribuciones del Gerente son:

A) Celebrar y ejecutar los actos y contratos relativos a objeto social y otros que estuvieren dentro de
sus facultades o que le fuesen delegados por el Directorio.

B) Dirigir las operaciones comerciales, administrativas y la ejecucion de las operaciones sociales que
se efectden.

C) Organizar el régimen interno de la sociedad, expedir la correspondencia, cuidar que la
contabilidad esté al dia, inspeccionar los libros, documentos y operaciones de la sociedad y dictar
las disposiciones para el correcto funcionamiento de la misma.

D) Ordenar pagos y cobros, otorgando cancelaciones o recibos.

E) Contratar, sancionar y despedir a los trabajadores fijandoles remuneracion y labor a efectuar.

F) Dar cuenta en cada sesion del Directorio o de la Junta General de Accionistas, cuando se le
solicite, del citado y de la marcha de los negocios sociales.

G) Elaborar el proyecto de los estados financieros.

H) Supervisar la ejecucion de los planes y presupuestos de acuerdo a las normas legales aplicables.

I) Ejecutar acuerdos y disposiciones del Directorio.

J) Llevar la firma y representacion legal de la sociedad ante las distintas entidades nacionales o
extranjeras, publicas, privadas, pudiendo suscribir los convenios interinstitucionales
correspondientes, etc.

K) Vigilar la correcta aplicacion de las normas técnicas legales que rigen la prestacion de los
servicios.

L) Actuar como secretario en las sesiones de la Junta General del Directorio.

M) Asistir con voz pero sin voto, a las sesiones de Directorio y de la Junta General de accionistas,
salvo que estos érganos dispongan lo contrario

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO.- El Gerente responde ante la sociedad, los accionistas y
terceros, por los dafios y perjuicios que ocasione por el incumplimiento de sus obligaciones, dolo,
abuso de facultades y negligencia grave.

Es particularmente responsable por:

1.- La existencia, regularidad, veracidad de los sistemas de contabilidad, los libros que la ley ordena
llevar a la sociedad, y los demas libros y registro que debe llevar un ordenado comerciante.

2.- El establecimiento y mantenimiento de una estructura de control interno disefiada para proveer
una seguridad razonable de que los activos de la sociedad estén protegidos contra uso no autorizado
y que todas las operaciones son efectuadas de acuerdo con autorizaciones establecidas y son
registradas apropiadamente. 10




3.- La veracidad de las informaciones que proporcione al Directorio y a la Junta General de
Accionistas.

4.- El ocultamiento de las irregularidades que observe en las actividades de la sociedad.
5.- La conservacion de los fondos sociales a nombre de la sociedad.
6.- El empleo de los recursos sociales en negocios distintos del objeto de la sociedad.

7.- La veracidad de las constancias y certificaciones que expida respecto del contenido de los libros y
registros de la sociedad.

8.- Dar cumplimiento en la forma y oportunidades que sefala la ley, a lo dispuesto en los articulos
1300 y 2240 de la Ley General de Sociedades.

9.- El cumplimiento de la ley, el estatuto social y los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del
Directorio.

TITULO 1V
DEL SISTEMA TARIFARIO

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO.- Las tarifas que cobra la sociedad por los servicios que
brinda son determinadas y reajustadas de acuerdo a lo dispuesto por la Ley General de Servicios de
Saneamiento y por otras disposiciones que dicte la Superintendencia Nacional de Servicios de
Saneamiento.

TITULO V
DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y APLICACION DE UTILIDADES

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO.- Los estados financieros se formulan al 31 de Diciembre
de cada afio y se someten a la aprobacion de la Junta obligatoria anual.

ARTICULO QUINCUAGI'ESIMO QUINTO.- Las utilidades anuales, en caso de haberlas, se aplican a
programas de inversion y mejora de calidad de los servicios y si hubiera remanente, se distribuyen en
la forma que acuerde la Junta obligatoria anual en virtud al Plan Maestro aprobado y en forma
proporcional a la participacion accionaria, previa opinion de la Superintendencia Nacional de Servicios
de Saneamiento, salvo disposicion contraria de la ley.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO.- La sociedad se disuelve contando con la aprobacion previa
de la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento, en las situaciones previstas en el
articulo 407 de la Ley General de Sociedades, cesando las facultades otorgadas a los directores,
administradores, gerentes y representantes en general desde el momento en que se produce la
declaracidn de liquidacién, sin embargo, sera la sociedad la que seguira prestando transitoriamente
los servicios.

La Junta General debe designar a la persona del liquidador de acuerdo con los preceptos del articulo
414 de la Ley General de Sociedades, durante la liquidacion se observaran las normas contenidas en
los articulos pertinentes de la Ley General de Sociedades, las normas vinculadas a la actividad
empresarial del Estado y las normas que sobre la materia emita la Superintendencia Nacional de
Servicios de Saneamiento.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO.- Los trabajadores sean funcionarios, empleados y
obreros de la sociedad, estan sujetos al régimen laboral establecido para el sector privado.
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ARTICULO QUINCUAGI'ESIMO OCTAVO.- La Superintendencia Nacional de Servicios de
Saneamiento resuelve en Ultima instancia administrativa los conflictos que en la prestacion de los
servicios de saneamiento, puedan surgir entre la sociedad y los siguientes sujetos:

- Entidades prestadoras de servicios de saneamiento.
- Los usuarios.
- Las municipalidades.

Asimismo la Superintendencia resolvera por la via administrativa, las discrepancias que pudieran
surgir en cuanto a la distribucidn del accionariado de la sociedad, de conformidad del articulo 370 del
Decreto Supremo N°© 09-95-PRES.

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO.- Los accionistas, los directores y cualquier miembro
gjecutivo quedaran sometidos a la responsabilidad que resulte el desempefio de su cargo conforme lo
establecido por la Ley General de Sociedades y las demas disposiciones legales que le sean
pertinentes.

ARTICULO SEXAGESIMO.- En todo aquello que no esté expresamente previsto en el presente
estatuto rige la Ley General de Saneamiento, Ley N© 26338 y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N© 09-95-PRES, la Ley General de Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo NO 024-94-PRES, las normas emitidas por la
Superintendencia, otras normas relativas a la prestacion de los servicios de saneamiento y
supletoriamente las disposiciones contenidas en la Ley General de Sociedades y en la Ley N© 24948,
Ley de la Actividad Empresarial del Estado y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 027-
90-MIPRE, en aquel que lo fuese aplicable.
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