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' EMAPACOP S.A.

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A.

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°0X9«-2016-GG-EMAPACOP SA.

y

Pucallpaﬂg !\UN 2016

' VISTOS:

- El Acverdo de Directorio N° 01 de’S si6i: Ofdiiiaria e Directorid N™ 010-2016" de:fecha: 27-de Mayo-del- 2016: = == =
Merflorando N° 309201 6—GG-EMAPACOPSA"de feéha .0.3fdévJU-ni0 del 2016, T eI R R s el

CONSIDERANDO' . e ::'.':;',::;::'

Que;, EMAPACOP S.A. es una Empresa Municipal que goza de Ia autonomia técnica, financiera y administrativa, qué

_ se rige por su Estatuto Social y la Ley de Actividad Empresarial del Estado, cuyo objetivo es realizar actividades vinculadas a Ia
prestacion de servicios de {\gua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo; - » - comsimncion i i L i

~*. Queé,Ta Oficina’de Desarrollo Empresarial, en atencion al Acuerdo de Directorio N° 01 de Sesion Ordinaria de
Directorio N° 010-2016 de fecha 27 de Mayo del 2016,-se ha procedido a elaborar el proyecto de “Directiva que Norma los o
Procedimientos para Desvalorizacion de Existencias de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarilladé de” =~
CorQnel Porﬁ”o”; ; . o ol e .‘,.".Ziff'."‘f : .

- Que, Ja Directiva tiene como objetivo-Normar fos Procedimientos técnico-administrativo que regulen la estimacion de
desvalorizacion de existencias que se:encuentran reflejados dentro del almacén, conforme a los Estados Financiero de la

Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo S.A; "

.. Que, en méritoa lo antes expuesto'y considerando que el contenido de la.Directiva en mencion cumple conlos+++ -
- objetivos trazados por la Alta Direccién'de-ta Empresa; el Directorio de acuerdo a las facultades y a?n“t'itjcfbhés';que' le confiere el -,
.Estatuto Social de la EPS EMAPACOP-S.A. en Sesion Ordinaria de Diréctorio de-fecha-27-dé: Mayo-del 2016; deferming > =

mediante Acuerdo N° 01, aprobar la “Directiva que-Norma'los: Procedimientos para Desvalorizacion de Existericias de'fa= '~ -
Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cororiel Portilfo”; ~ = = <~ ===t '

En consecuencia, estando a las facultades conferidas en el Estatuto Social de la Empresa; e LT Rt
SERESUELVE:

.. - PRIMERO.- APROéAR la Dif'ectjva N° 0_05-2016;G_G-EMAPACOP' S.'A.“‘Directiva que Norma los Procedi_mientpsA .
para Desvalorizacién de Existencias de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo”, de -

la Empresa Municipal de Agua Potable yAlcantarillado~EMAPACOP SA. que forma parte de'la presente Resolucion:

—

SEGUNDO.- DISPONER a larGere.ncia Administrativa velar por el cumplimiento de la presente Resolucin, - -

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE o




K
%0 EMAPACOP S.A.
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DIRECTIVA N° 005—-2016—GG-EMAPACOP S.A.

“DIRECTIVA QUE NORMA LOS PROCEDIMIENTOS PARA
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DIRECTIVA N° 005-2016-GG-EMAPACOP S.A.

“"DIRECTIVA QUE NORMA LOS PROCEDIMIENTOS PARA DESVALORIZACION DE
EXISTENCIAS DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A.”

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- OBJETIVO

ormar los procedimientos técnico-administrativo que regulen la estimacién de

desvalorizacién de existencias que se encuentran reflejados dentro del almacén, conforme
a los Estados Financieros de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de

T—m\\Corond Portillo S.A.

N\

p’j;rticulo 20.- FINALIDAD

4 . 4 . . .
Zeavi"Fstablecer los lineamientos aplicativos que las normas de procedimentales regulen la

estimacion de la desvalorizacion de existencias que se encuentran reflejados en el
<0, almacén, conforme a los Estados Financieros de la Empresa Municipal de Agua Potable y
_ 2 Alcantarillado de Coronel Portillo S.A.

g

2,077 Articulo 39.- BASE LEGAL

v Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad.

v" Decreto Legislativo N® 1031, Decreto Legislativo que Promueve la Eficiencia de la
Actividad Empresarial del Estado.

v" Resolucion del Consejo Normativo de Contabilidad N° 043-2010-EF-/94, Aprobar la
Version Modificada del Plan Contable General Empresarial.

v" Resolucion del Consejo Normativo de Contabilidad N° 059-2015-EF/30, Oficializar
Version 2015 de las Normas Internacionales de la Informacidon Financiera (NIC,
NIIF, CINIF, y SIC).

v Norma Internacional de Contabilidad NIC 2-Existencias.

v" Resolucion Jefatural N° 118-80-INAP/DNA, Aprueba las “Normas Generales del
Sistema Nacional de Abastecimiento”.
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v Resolucién Jefatural N° 335-90-INAP/DNA, Aprueba el Manual de Administracion de
Almacenes para el Sector Piblico Nacional.

Articulo 49°.- ALCANCE

A A\ La presente Directiva es de alcance para la Gerencia de Administracion y Finanzas y a las
i/\unidades Organicas inherentes al requerimiento de bienes, consumo y control por la

! g/ . .z . - .. .. 5
\o, . Ajecucion de bienes aplicados en cada proceso de servicios y/o actividades de trabajos
R nno S, .
N> especiales a desarrollarse.

Articulo 5°.- RESPONSABILIDAD

~COB

© P 5.1 Gerencia de Administracién y Finanzas es el responsable del cumplimiento de la
S GeiGis 5 \presente Directiva.

GENERAL
s

5.2 Departamento de Suministros y Servicios Generales es el responsable directo del

debido y estricto cumplimiento de las disposiciones contenidas materia de la presente
Directiva.

\Jﬂ_;s;/ Para los efectos de aplicacion de la presente Directiva, se tiene las siguientes definiciones:

ACTIVIDAD.- Conjunto de tareas necesarias y especificas para mantener, en
forma permanente la operatividad de la E.P.S. EMAPACOP S.A.

ALMACENAMIENTO.- Es un proceso técnico de abastecimiento, donde las
actividades en este proceso estan referidos a la ubicacién temporal de bienes en un
espacio fisico determinado con fines de custodia; es decir, como via para
trasladarlos fisicamente (temporal o definitivo) a quienes lo necesitan, considerados
como usuarios. De no producirse tal proceso técnico, es responsabilidad del
encargado del almacén en advertir de oficio de ser el caso de los bienes vy
suministros que se encuentran en stock por periodos prolongados, de modo tal que
se tenga previsto las documentaciones de manera adecuada y oportuna para los
tramites correspondientes.

6.3 MATERIALES Y SUMINISTROS.- Todas aquellas existencias fisicas de almacén;
tales, como: cartucho de téner, de tinta, repuestos mecanicos, repuestos eléctricos,
materiales de ferreteria, componentes interno de equipos de computo, etc.
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6.4

6.8

EXISTENCIAS.- Son aquellos bienes que la Entidad necesita almacenar para
incorporarlos al proceso productivo de los servicios, como repuestos, suministros o
materiales.

El Plan Contable General, sefala que las existencias son bienes tangibles, con
posibilidad de ser almacenados, por el cual la empresa adquiere a terceros para
utilizarlos en el proceso productivo, para obtener productos finales o bienes
necesarios para el mantenimiento del proceso productivo.

EXISTENCIAS EN LA EPS.- Conforme a la contabilidad de la Entidad, se
considera existencias a los bienes tangibles, con la posibilidad de ser almacenables
algunos material de insumos quimicos para tratamiento y potabilizacion del agua,
materiales de construccidn, repuestos, lubricantes y aditivos, combustibles y otros
materiales con la finalidad de utilizarlos en la fabricacion de materiales en parte
para el proceso productivo de contraprestacion de servicios, los mismos seran
productos finales para los servicios ofertados.

MERMAS.- De acuerdo al Diccionario de Real Academia Espanola la palabra
Merma significa, “porcion de algo que se consume naturalmente o se sustrae”,
asimismo significa “bajar o disminuir algo o consumirse una parte de ello”. Las
normas tributarias definen al concepto de Merma como “perdida fisica en el
volumen, peso o cantidad de las existencias, ocasionada por causas inherentes a su
naturaleza o al proceso productivo”

DESMEDRO.- De acuerdo al Diccionario de Real Academia Espafiola la palabra
Desmedro significa “estropear, menoscabar, poner en inferior condicién algo”,
significa también “disminuir algo, quitandole una parte, acortando, reducirlo o
deteriorar o deslustrar algo, quitandole parte de la estimacion o lucimiento que
antes tenia”. Las normas tributarias definen al concepto de Desmedro como
“deterioro o pérdida del bien de manera definitiva, asi como a su perdida
cualitativa, es decir a la perdida de lo que es, en propiedad, caracter y calidad,
impidiendo de esta forma su uso ya sea por obsoleto, tecnoldgico, cuestion de
moda u otros”. Esta pérdida es de orden cualitativo e irrecuperable de las
existencias, haciéndolas inutilizables para los fines a los que estaban destinados.

DESVALORIZACION DE EXISTENCIAS.- A la desvalorizacidn de existencias, se
considerara que el costo de los inventarios puede no ser recuperable para los
diferentes usos de la Entidad, sean cuando ellos se han danado, deteriorado, han
devenido total o parcialmente en obsolescencia y sus precios de mercado han
caido. En consecuencia, si las existencias se han desvalorizado su importe en libros,
se rebajara hasta alcanzar al valor neto realizable o uso final, dicha rebaja de valor
se reconocera como gasto del periodo en el que ocurra la pérdida de valor, por lo
tanto, el valor neto realizado esta asociado a la desvalorizacion de existencias.
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6.9

6.13

6.14

BAJA POR EXCEDENCIA.- Que corresponde a los materiales y suministros que a
pesar de encontrase operativos en el almacén ya no son requeridos por las
Unidades Organicas usuarias, los mismos resultan no ser compatibles con las
actividades de la Entidad, para tales casos ya no se emplearan y permaneceran
como excedente por tiempo indeterminado. Esta condicidn de excedencia sera
procedente ejecutar su baja para todos aquellos bienes que se encuentran en el
almacén por un periodo superior a veinticuatro (24) meses.

BAJA POR OBSOLESCENCIA TECNICA.- Los que corresponden a los
materiales y suministros que a pesar de encontrarse operativos en el almacén, no
permiten su empleo o uso, por haber sido reemplazados por otros con distintas
caracteristicas sofisticadas, debido a los cambios y avances tecnologicos (tales,
como: Diskettes, cintas para maquinas de escribir, cartucho de téner laser,
cartuchos de tinta para impresoras, papeles de formas continuas, cintas para
impresora matricial, etc.). La condicién de obsolescencia técnica procede con los

bienes que se encuentran en el almacén, por un periodo superior a veinticuatro
(24) meses.

CASTIGO DE EXISTENCIAS.- Eliminacion o retiro de la contabilidad de un
importe determinado y reconocido como activo realizable, tal es el caso de las
existencias; para tal efecto, se tendra los informes técnicos de las Unidades

“Organicas, informe legal y la Resolucion Gerencial como mecanismos de gestion y

que previamente fue provisionada en una cuenta de valuacion (Desvalorizacion de

Existencias), se retira de los registros contables y se controla a través de una
cuenta de orden.

CUENTAS DE VALUACION.- Aquellas que sirven para determinar el valor
contable de ciertos activos, comprende la estimacién para Cuentas de Cobranza
Dudosa, la estimacion de desvalorizacidon de existencias, estimacién para
fluctuacién de valores, depreciacion de activo fijo, amortizacion acumulada de
inversiones intangibles y agotamiento de bienes agropecuarios.

ESTIMACION.- Se denomina estimaciones contables a la determinacidn del monto
de un activo susceptible a disminuir su importe por efecto de disminucion o
deterioro de valor, obsolescencia, incobrabilidad y otros hechos a través del tiempo,
cuyo objeto es mostrar el valor neto o el mejor importe de su disminucion, los
mismos que son revelados a través de balance general.

ESTIMACION CONTABLE.- Es un ajuste en el importe de los libros de un activo o
de un pasivo, o en el importe del consumo periddico de un activo, que se produce
tras la evaluacidn de la situacion actual del elemento, asi como beneficios futuros
esperados y de las obligaciones asociadas con los activos y pasivos
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correspondientes. Los cambios en las estimaciones contables son el resultado de

nueva informacién o nuevos acontecimientos y, en consecuencia, no son
correcciones de errores.

TARJETA DE CONTROL KARDEX.- Es un mecanismo de control del almacén,
acreditan la existencia fisica de los bienes materiales sean insumos quimicos,
materiales de construccién, repuestos, lubricantes y aditivos, combustibles y otros
materiales con la finalidad de utilizarlos en la fabricacion de materiales en parte
para el proceso productivo de contraprestacion de servicios, los mismos seran
productos finales para los servicios ofertados. Las indicadas tarjetas de control
deberan indicar nombre del producto, cddigo, ubicacion, tipo de medida, cantidad
aproximada de stock, fecha, detalle de movimiento (sea ingreso, salida y saldo) y
observaciones del caso.

CAPITULO II

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7 + ~ESTIMACION DE DESVALORIZACION DE EXISTENCIAS SIN ROTACION

i

Procedimientos para establecer la estimacién de desvalorizacion de existencias del
Almacén, es conveniente considerar los siguientes como:

<&,
i—j SbE “ 7.1 DE LA BAJA DE MATERIALES Y SUMINISTROS

7.1.1 La causal de baja por excedencia u obsolescencia técnica, sustentara el pedido
de baja de los materiales y suministros del Almacén.

7.1.2 las causales de baja sefaladas en el numeral precedente, podréan ser
tipificadas también por la Comision de Inventario, en el informe final presentado
por la realizacion del Inventario Fisico General al termino del ejercicio
econémico, donde recomiendan que bienes se encuentran en tales situaciones.

7.1.3 El responsable del Area de Almacén es el encargado de elaborar el expediente
administrativo, el mismo que contendra lo siguiente:

a) Informe Técnico, sustentando la baja, el cual deberd incluir la causal de baja por
excedencia u obsolescencia técnica.

b) Relacion valorizada de los materiales y suministros materia de la baja.

) Proyecto de Resolucién Gerencial remitido por el Jefe del Departamento de
Suministros y Servicios Generales.
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d) Gerencia de Administracion y Finanzas, remitira el Expediente Administrativo de
baja, con la finalidad que el Departamento de Contabilidad y Finanzas efectue la
verificacion de saldos contables e incorpore la propuesta de los asientos

ZORIA T contables que también debe ser incluida en la resolucion.

AN . - , g . - .
/<= 2\ e) Una vez evaluada la informacion, se debera remitir el Expediente Administrativo
v vopsl ) a la Gerencia General para la emision del acto resolutivo.

"9 75 DE LA DISPOSICION FINAL DE LOS MATERIALES Y
SUMINISTROS

La disposicidn final de los materiales y suministros establecidos para la baja, podra
ser a través de:

a) Transferencia o Donacion,

b) Destruccion, el Area de Almacén, dentro de los dos (2) meses emitida la
Resolucion de Baja correspondiente, dispondra de los bienes dados de baja,
quedando éstos bajo su custodia,

c) Determinacion de la disposicion final de los materiales y suministros, donde el
responsable del Area de Almacén es el encargado de formular el informe que
sustente el acto de disposicion de los materiales y suministros establecidos

para la baja, donde la Unidad de Logistica accede la responsabilidad y
custodia.

3 d) En merito a la Resolucién Administrativa que autoriza la donacion, destruccion

DE 3 o eliminacion se deberan retirar los bienes del Almacén, con la respectiva
emision de Notas de Salida, donde serd firmado por el responsable del
Almacén, done adjuntara adicionalmente el Acta de Entrega-Recepcion
debidamente firmada por la institucion y/o Asociacion Civil sin fines de lucro
que recepciono, seguin sea el caso.

e) El acta de entrega-recepcion, se hard de conocimiento al Organo de Control
Institucional para que participe como veedor, salvo que voluntariamente
desista. Igual procedimiento se hara para el caso de haberse aprobado para la
destruccidn o eliminacion de los materiales y suministros.

CAPITULO III
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

UNICA.- La Oficina de Organo de Control Institucional (OCI) de la Empresa Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo S.A., es responsable de efectuar las
acciones que correspondan en el marco de lo dispuesto en las normas de control, a fin de
velar por la implementacion y el cumplimiento, materia de la presente Directiva.
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EMAPACOP S.A.

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A.

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N@XL/ -2016-GG-EMAPACOP S.A.

Pucallpa, ﬂ%’) f;ﬁsw Z{nG

VISTOS:

El Acuerdo de Directorio N° 01 de Sesién Ordinaria de Directorio N° 010-2016 de fecha 27 de Mayo del 2016;
Memorando N° 309.2016-G.G-EMAPACOP S A. de fecha 03 de Junio del 2016;

CONSIDERANDO:

Que, EMAPACOP S.A. es una Empresa Municipal que goza de la autonomia técnica, financiera y administrativa, que
se rige por su Estatuto Social y la Ley de Actividad Empresarial del Estado, cuyo objetivo es realizar actividades vinculadas a la
prestacion de servicios de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo;

Que, la Oficina de Desarrollo Empresarial, en atencion al Acuerdo de Directorio N° 01 de Sesion Ordinaria de
Directorio N° 010-2016 de fecha 27 de Mayo del 2016, se ha procedido a elaborar el proyecto de “Directiva que Norma los
JSARR, Procedimientos sobre el Otorgamiento de Compensacion Econémica y/o Alimentaria por Aguas Negras y/o Reactivos
R 4y Quimicos, Riesgos Eléctrico y Nocturno a los Trabajadores de Ia Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado

& o :
if = deCoronel Portillo”;
‘= DDE E
’{A \ - Que, la Directiva tiene como objetivo establecer normas y procedimientos para el otorgamiento de compensacion
R Pﬁc/n“ economica y/o alimentaria derivados de Ia Negociacion Colectiva para el periodo del Afio Fiscal 2016 en adelante para los

objetivos trazados por la Alta Direccion de la Empresa, el Directorio de acuerdo a las facultades y atribuciones que le confiere el
Estatuto Social de la EPS EMAPACOP SA. en Sesion Ordinaria de Directorio de fecha 27 de Mayo del 2016, determing
mediante Acuerdo N° 01, aprobar la “Directiva que Norma los Procedimientos sobre el Otorgamiento de Compensacién
Econémica ylo Alimentaria por Aguas Negras y/o Reactivos Quimicos, Riesgos Eléctrico y Nocturno a los Trabajadores
de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo”

En consecuencia, estando a las facultades conferidas en el Estatuto Social de |a Empresa;

SE RESUELVE:

Riesgos Eléctrico y Nocturno a los Trabajadores de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel

Portillo”, de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado — EMAPACOP S.A, que forma parte de Ia presente
Resolucion.

SEGUNDO.- DISPONER a la Gerencia Administrativa velar por el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

G

Ing. Reynaldo Castillp Morales
GERENTE GENERAL .
EMAPACOP S.A.
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DIRECTIVA N° 007-2016-GG-EMAPACOP S.A.

; “"DIRECTIVA QUE NORMA LOS PROCEDIMIENTOS SOBRE EL

= OTORGAMIENTO DE COMPENSACION ECONOMICA Y/O ALIMENTARIA
G, i POR AGUAS NEGRAS Y/0 REACTIVOS QUIMICOS, RIESGO ELECTRICO Y
s> NOCTURNO A LOS TRABAJADORES DE EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A.”

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

m\ Artlculo 1°.- OBJETIVO

?,

v /Establecer normas y procedimientos para el otorgamiento de
\*i/‘\/ compensacion econémica y/o alimentaria derivados de la Negociacion
Colectiva para el periodo del Afio Fiscal 2016 en adelante para los
trabajadores de la E.P.S. EMAPACOP S.A., siendo generados su
4requer|m|ento de personal técnico calificado para las labores especiales
‘én aguas negras y/o reactivos quimicos, riesgo eléctrico sean de dia y/o
< noche. Su atencién repercute en la calidad de servicios ofrecidos de Agua
" Ppotable y Alcantarillado a la poblacion de los distritos de Calleria,
Yarinacocha y Manantay.

ey
DX ) ,

o T

o
—
,,-\,‘2

DY

AFVCe Oy

Articulo 2°.- FINALIDAD

2.1 La presente Directiva establece el procedimiento para otorgar un incentivo
econdmico en la modalidad de Compensacién Econdmica y/o Alimentaria de
caracter complementario remunerativo por dia y/o noche efectivo de labor
realizada por los trabajadores de la E.P.S. EMAPACOP S.A.

2.2 El otorgamiento del incentivo econdmico se efectuard con cargo a los Recursos

Propios y disponibilidad presupuestarias aprobadas en el Presupuesto Institucional
de la Entidad.
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Articulo 3°.- BASE LEGAL

AN NI N VR Y RN

LGRS NN

Constitucidn Politica del Perd.

Resolucién de Alcaldia N° 1502-A-MPCP

Resolucion Junta General de Accionistas N° 001-97-EMAPACOPSA.

Ley N° 26338, Ley General de Servicios de Saneamiento.

Ley N° 30045, Ley de Modernizacion de los Servicios de Saneamiento.

Ley N° 26887, Ley General de Sociedades.

Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal
2016.

Ley N© 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N© 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Legislativo N° 1240, Decreto Legislativo que Modifica la Ley N°
26338, Ley General de Servicios de Saneamiento y la Ley N° 30045, Ley de
Modernizacion de los Servicios de Saneamiento.

Decreto Legislativo N° 1031, Decreto Legislativo que Promueve la Eficiencia
de la Actividad Empresarial del Estado.

Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.
Decreto Supremo N° 003-97-TR, Aprueba el TUO del Decreto Legislativo N°
728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

Resolucién de Directorio N° 001-2014 del 01.10.2014, Aprueba la nueva
Estructura Organica.

Resolucion de Gerencia General N° 127-2015-GG-EMAPACOP S.A., Aprueba
Directiva N° 006-2015-GG-EMAPACOP S.A., Directiva de Medidas de

Austeridad, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria en el Gasto de la E.P.S.
EMAPACOP S.A. Ao Fiscal 2016.
Pacto Colectivo 2016.

Articulo 4°.- ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacién y alcance para los trabajadores de la
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORONEL
PORTILLO S.A., cuyo régimen laboral se encuentra regulado por el Decreto
Supremo N° 003-97-TR que aprueba el TUO del Decreto Legislativo N° 728, Ley de

Productividad y Competitividad Laboral, demds normas complementarias vy
modificatorias.
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Articulo 5°.- RESPONSABILIDAD

\ Son responsables desde la competencia de su area del fiel cumplimiento con apego
72\ a la presente Directiva:

5.1 Oficina de Desarrollo Empresarial, Gerencia de Administracion y Finanzas,
Desarrollo Organizacional, Control Presupuestario, Departamento de Recursos
Humanos, Departamento de Contabilidad y Finanzas y el Departamento de
Tesoreria, y

7.2 Organo de Control Institucional.

CAPITULO II

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Articulo 6°.- GENERALIDADES Y PROCEDIMIENTO

o8RG,

o "> 6.1 GENERALIDADES

. {{ ~ 6.1.1 El incentivo econdémico materia de la presente Directiva, denominada:

"> “Compensacién Econdémica y/o Alimentaria”, es de carécter complementacién
remunerativa, constituyéndose derecho adquirido con la firma del Acta de
Negociacion de Trato Directo del Pacto Colectivo 2016.

6.1.2 El incentivo econémico, denominada: “Compensacion Econdmica y/o
Alimentaria” se otorgara a partir del Afio Fiscal 2016 en adelante.

6.1.3 El incentivo econdmico, denominada: “Compensaciéon Econdmica y/o
Alimentaria” es de alcance a todos los trabajadores del Régimen Laboral Privado
regulado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR que aprueba el TUO del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

6.1.4 El pago del incentivo econémico, denominada: “Compensacién Econdémica”
se hara en efectivo, en forma mensual mediante planilla de remuneraciones.

6.1.5 El otorgamiento de “Compensacién Alimentaria” se hard en bienes
alimentarios, conforme a las labores especiales realizadas y autorizadas por los

Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo S.A



jefes inmediatos en aguas negras y/o reactivos quimicos, trabajos de emergencia,
limpieza de buzones, colectores, cdmara de bombeo de desagiie y desatoro de
conexiones domiciliarias.

6.1.6 Departamento de Recursos Humanos reportarda a la Gerencia de
%\ Administracion y Finanzas en forma mensual la relacién de todos los trabajadores
A s/ 7\ con derecho al incentivo econdmico dentro de la planilla de remuneraciones,
" denominada: “Compensacion Econdmica y/o Alimentaria”, materia de la presente
N Directiva.

6.2 PROCEDIMIENTO

62.1 Para ser beneficiarios de Compensacién Econdmica, las Unidades
. JOrganicas responsables de efectuar los servicios de trabajos especiales y/o
emergencia en aguas negras y/o reactivos quimicos, riesgo eléctrico, trabajos de
emergencia, limpieza de buzones, colectores, camaras de bombeo de desagiie vy
desatoro de conexiones domiciliarias ejecutados durante dia y/o noche, reportaran
su informe de servicios detallados (fecha, lugar de servicios, direccion, tipo de
servicios, tiempo aproximado de ejecucion y cantidad de trabajadores que
_prestaron servicios)  adjuntando Anexo A, (denominada: Servicios para
Compensacion Economica) a la Gerencia de Administracion y Finanzas para el
tramite y formulacidn de planilla mensual de remuneraciones.

por cada servicio estan determinados en el Acta de Negociacién de Trato Directo
del Pacto Colectivo 2016.

6.2.3 Departamento de Recursos Humanos, al formular la planilla mensual de
remuneraciones por los servicios de trabajos especiales y/o emergencia, deberd
tener en cuenta lo siguiente: Informe detallado del Jefe inmediato, que los
trabajos sean de dias efectivos y desarrollados dentro del mes y las labores

realizadas por los trabajadores indefectiblemente sean por contacto directo en los
trabajos especificados.

6.2.4 Departamento de Recursos Humanos, al formular la planilla mensual de
remuneraciones por los servicios de trabajos especiales y/o emergencia conforme
a los reportados en el informe detallado por el Jefe inmediato con su
correspondiente  Anexo A (denominada: Servicios para Compensacion
Econémica), deberd estar establecido que se encuentre dentro del dia o dias; en
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el caso si se presentara varias actividades de servicios, se procedera a determinar
solo de una actividad, para el cual considerar la compensacion economica de

mayor importe determinados en el Acta de Negociacion de Trato Directo del Pacto
Colectivo 2016.

6.2.5 Para ser beneficiarios de la Compensacion Alimentaria, las Unidades
Organicas responsables de realizar los servicios de trabajos especiales y/o
emergencia en aguas negras y/o reactivos quimicos, trabajos de emergencia,
limpieza de buzones, colectores, camaras de bombeo de desagiie y desatoro de
conexiones domiciliarias ejecutados durante dia y/o noche, reportaran su informe

RENCIA '_7 ugar de servicios, direccidn, tipo de servicios, tiempo aproximado de ejecucién y
PrERst antidad de trabajadores que prestaron servicios) a la Gerencia de Administracion
y Finanzas para el correspondiente tramite y dotacion, adjuntando el Anexo B
(denominada: Servicios para Compensacion Alimentaria).

{

Gw%\\ 6.2.6 Con la finalidad de facilitar y ser atendidos en forma oportuna con la
} dotacién alimentaria, a mas tardar al dia siguiente ocurrido los servicios
</ ejecutados, los Jefes inmediatos de las Unidades Orgénicas responsables,
tramitaran el formato del Anexo B ante la Gerencia de Administracion y Finanzas
y/o Unidad Organica responsable en entregar la compensacién alimentaria; para el

\373”’3‘”’*"34( cual, referenciar el Informe de Compensacion Alimentaria en tramite.

=
. _-6.2.7 Gerencia de Administracion y Finanzas podra delegar a otra Unidad Orgénica
89 para efectuar las entregas de compensacion alimentaria materia de la presente
Directiva.

6.2.8 La Unidad Organica encargada de efectuar la entrega de Compensacion
Alimentaria a los trabajadores por los servicios de trabajos especiales y/o
emergencia, deberd tener en cuenta lo siguiente: Anexo B con la cantidad de
trabajadores, informe detallado del Jefe inmediato, indicando que los trabajos

ejecutados sean de dias efectivos y realizados indefectiblemente por contacto
directo en las mismas.

6.2.9 La Unidad Organica encargada de efectuar la entrega de Compensacion
Alimentaria a los trabajadores indicados en el numeral 6.2.5 del Articulo 6° de la
presente Directiva, referida a la recepcion correspondiente de la dotacion
alimentaria deberan ser firmadas en el mismo formato del Anexo B, denominada:
Servicios para Compensaciéon Alimentaria
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6.2.10 Departamento de Contabilidad y Finanzas ejecuta el compromiso por el
importe total mensual por compensacion econdmica y alimentaria.

6.2.11 Control Presupuestario realizara la certificacion presupuestal para el
cumplimiento de la presente Directiva.

6.2.12 Gerencia de Administracion y Finanzas visard el reporte respectivo,
autorizando la provisidn y el pago respectivo.

6.2.13 Departamento de Tesoreria procedera a realizar el pago mensual de
compensacion econdmica correspondiente dentro de la planilla de remuneraciones.

CAPITULO III

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

n“//

Prlmera. El otorgamiento del Incentivo Econdmico en forma mensual en
"la modalidad denominada: “Compensacion Economica y/o Alimentaria”
es de caracter complementario remunerativo por dia y/o noche de
SR, labores especiales realizado por los trabajadores de la E.P.S. EMAPACOP
i,S A., donde cuyo régimen laboral se encuentra regulado por el Decreto
\Supremo N° 003-97-TR que aprueba el TUO del Decreto Legislativo N°
%f?i > 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, demas normas
complementarias y modificatorias.

Segunda.- El Jefe inmediato que autorizase Compensacion Econdmica a sus
subordinados en forma indebida e irregularmente por las labores no realizadas en
los diferentes servicios de trabajos especiales y/o emergencia contemplados en |a
presente Directiva, seran sancionados administrativamente conforme al
Reglamento Interno de Trabajo de la Entidad.

Tercera.- La vigencia de aplicacion materia de la presente Directiva serd previa
aprobacion con Resolucién de Gerencia General y su publicacién correspondiente.
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. DIRECTIVA N° 005-2016-GG-EMAPACOP S.A.

' “DIRECTIVA QUE NORMA LOS PROCEDIMIENTOS PARA DESVALORIZACION DE
| EXISTENCIAS DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA.POTABLE Y
'~ ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S.A."

CAPITULO T

DISPOSICIONES GENERALES - -

0 Artlculo 1°.- OBJETIVO

Normar los procedimientos técnico-administrativo que regulen la estimacion de
desvalorizacién de existencias que se encuentran reflejados dentro del aImacen conforme

a los_Estados. Fmancneros de la Empresa Munlupal de Agua Potable y Alcantarlllado de
- Coronel Portlllo S. A

iculo 2°.- FINALIDAD

“eapay Esfab'lécer los neafnienios aplicativos que las normas de.procedimentales regulen la
estimacién de la desvalorizacion de existencias ‘que se encuentran refle]ados en el

OSSARRg, almacén, conforme a los Estados Financieros de la Empresa Municipal de Agua Potable y
;fl © = Alcantarillado de Coronel Portillo S.A.

v Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad.

v' Decreto Legislativo N° 1031, Decreto Leg|slat|vo que Promueve la Eﬁc1enc1a de la
Actividad Empresarial del Estado. -

v Resoluaon del Consejo Normativo de Contabllldad N° 043- 2010 EF- /94 Aprobar la
Versién Modificada del Plan Contable General Empresarial.

v Resolucién del Consejo Normativo de Contabilidad N° 059-2015- EF/30 Oficializar
Versién 2015 de las Normas Internacionales de la Informacion. Financiera. (NIC,
NIIF, CINIF, y SIC). . :

v Norma Internacional de Contabilidad NIC 2~ EXIStenCIaS ¥

v Resolucién Jefatural N° 118-80- -INAP/DNA, Aprueba las “Normas ‘Generales del
Sistema Nacional de Abastecimiento”. :
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v" Resolucién Jefatural N° 335-90-INAP/DNA, Aprueba el Manual de Admlnlstrauon de
Almacenes para el Sector Pliblico Nacronal

Articulo 4°.- ALCANCE _

Unldades Organlcas mherentes al requerlmlento de bienes, consumo vy . control por la
gjecucion de bienes apllcados en cada proceso de servicios y/o act|V|dades de trabajos
especiales a desarrollarse.

‘Articulo 5°,.- RESPONSABILIDAD

' 52 Departam‘ento 'de Suministros y Servicios Generales és el résponsable directo del
we, T -: debidoy- estricto. cumphmrento delas: d|5p05|t|ones -contenidas materla de la presente
& %CO\/SR Directiva.

' DEF Y v :

~Articulo 6°.- DEFINICIONES BASICAS

ey
R Para Ios efectos de: aphcacron de la‘ presente Dlrectlva se trene las sngulentes deﬁnICIones
W P o 6.1 -ACTIVIDAD ConJunto de tareas necesarias y especnf‘ cas para mantener, en
) DB €. .. forma permanente la operatividad-de la E.P.S. EMAPACOP S.A.
igWie :U £ B o Sh MGG D PR 5 : -

%8> 6.2 ALMACENAMIENTO.- Es un proceso técnico de abastecimiento, donde las
‘ o actividades en este proceso estan referidos a la ubicacion temporal de bienes en un
espacio fisico determinado con fines de custodia; es decir, como via para
trasladarlos fisicamente (temporal o definitivo) a quienes lo necesitan, considerados
.. mcomo: usuarios.- -De-no. producirse: tal proceso -técnico, es responsabilidad del
- - encargado del almacén en advertir de oficio de ser el caso de los bienes y
~ suministros-que se€ ‘encuentran-en stock por periodos prolongados, de modo tal que

R se tenga pl‘eVlStO Ias documentacrones de manera adecuada y oportuna para los
tramltes correspondlentes

"~ 63 " "MATERIALES Y :SUMINISTROS.- Todas aquellas existencias fisicas de almacén;
tales, como: cartucho de toner, de tinta, repuestos mecanicos, repuestos eléctricos,
materiales de ferreteria, componentes interno de equipos de cémputo, etc.
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" EXISTENCIAS.-" Son. aquellos bienes que “la” Entidad necesita almacenar para
—incorporarlos al. proceso productivo de los servicios, como repuestos;-suministros o

materiales.
El Plan Contable General sefiala que las existencias son bienes tangibi-es, con

- posibilidad de ser almacenados; por el cual la empresa adquiere a terceros para-
_;utlllzarlos en el proceso. productivo, para- -obtener - productos ﬂnales 0 bienes
- necesarios para el. mantenlmlento del proceso productlvo “.s

EXISTENCIAS EN, LA EPS.- Conforme a la contabilidad de la Entidad, se
considera existencias a los bienes tangibles, con la posibilidad de ser-almacenables
algunos material de insumos quimicos para tratamiento y potabilizacion del agua,

--materiales de construccidn, repuestos, lubricantes-y- aditivos, combustibles y otros . -

materiales con la finalidad de utilizarlos en la fabricacién de materiales en parte
para el. proceso. productivo de contraprestacion. de servicios, los mlsmos seran
productos finales para Ios servicios ofertados

’.MERMAS De acuerdo al Dxcc10nar|o de -Real Academia Espanola la palabra
~ Merma SImelca porcnon de algo que se consume naturalmente o se sustrae”,

" “asimismo Significa “bajar’ o disminuir algo ¢ constimirse una parte de ello”. Las EERI
normas tributarias definen al concepto de Merma como “perdida fisica en el
- volumen, peso o cantldad de las existencias, ocaS|onada por causas lnherentes a su

e d

naturaleza o al proceso productivo”

. DESMEDRGO.- De-acuerdo- al -Diccionario de Real Academia Espar"fola la palabra

Desmedro significa “estropear, menoscabar, poner en inferior condicién algo”,
significa también “disminuir-algo, quitandole una parte, acortando, reducirlo o

(deteriorar o deslustrar algo, quitandole parte de la estimacién o lucimiento que

antes tenia”. Las normas tributarias definen al concepto de Desmedro como. -
“deterioro o pérdida del bien de ‘manera’ definitiva, ‘asi como "a su perdida
cualitativa, -es -decir a‘la perdida de lo que es, en- propiedad, cardcter y calidad,

..impidiendo de esta forma su uso ya sea por obsoleto, tecnoldgico, cuestion de
" moda u otros”. Esta pérdida es de orden cualitativo e irrecuperable de las
;;eX|stenc+as haCIendoIas |nutll|zables para los fines a los que estaban destlnados

DESVALORiZACION DE EXISTENCIAS A la desvalorlzaaon de eX|stenc1as se
-considerara- que el costo-de-losinventarios:-puede:-no ‘ser recupe_rable para los
diferentes usos de la Entidad, sean cuando ellos se han dafiado, deteriorado, han
- devenido total o parcialmente en obsolescencia y sus precios de mercado han
-~ caido. En consectrencia,: si-fas -existencias se han-desvalorizado su importe en libros,

se rebajara hasta alcanzar al valor neto realizable o uso-fi nal, dicha rebaja de valor

" se reconocera como gasto del periodo en el que ocurra la pérdida de valor, por lo

tanto, el valor neto realizado esta asociado a la desvalorizacién de existencias.
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6.9 ° -BAJAPOR EXCEDENCIA.- Que corresponde a los materiales y suministros que a
pesar de encontrase operativos en el almacén ya no .son requeridos por las
Unidades Organicas usuarias, los mismos resultan no ser compatibles con las
'actividades ‘de" la Entidad, para tales casos ya no se emplearan y ‘permanecerén

s “como: -excedente :por: tiempo indeterminado.::Esta- condicion de -excedencia serd -

: “m , procedente -ejecutar su-baja para todos aquellos:biénes que se encuentran en el
P ) almacén por un periodo superior.a velntlcuatro (24) meses.: :

g‘\ﬂ,,cmoga 6 10 BAJA POR - OBSOLESCENCIA TECNICA Los que corresanden a los
T ‘materiales’y suministros que a pesar de encontrarse -operativos en el almacén, no
Citniian - -permiten su.empleo o uso, por haber sido. reemplazados por otros con distintas

‘caracteristicas sofisticadas, debido a los.cambios y avances. tecnologlcos (tales,

5

cartuchos de ‘tinta ‘para impresoras, papeles de formas contmuasﬁ,»cmtas para
_+ impresora matricial, etc.). La condicion de obsolescencia técnica pfocede con los

bienes que se encuentran -en el almacén, por un perlodo supenor a vemtlcuatro
(24)mesesv S e e e : s

~:-»—ex1stenc1as -para-tal - efecto; :se.. tendra.los: informes: técnicos de las Unidades
- ‘Organicas, informe legal y'la Resolucién Gerencial- como mecanlsmos de gestion y
que prewamente fue prowsuonada en una cuenta de valuacion (Desvalonzacnon de

'bARéO 7 Existencias), se retlra de los reglstros contables y ‘se controla a: traves de una
SF K, Tcuenta de ‘orden. '

,-,,-é_, %;6 12 CUENTAS DE - VALUACION Aquellas_,qu_eAswven para determlnar el valor
' contable de ciertos activos, comprende la estimacion -para Cuentas de Cobranza
"Dudosa, la ‘estimacion de desvalorizacion - de -existencias, estlmac10n para
fluctuaciéon de valores, depreciacién de . activo fijo, amortlzaCIon ~acumulada de

L “inversiones lntanglbles y agotamlento de blenes agropecuanos

6.13 ESTIMACION.- Se denomina estimaciones contables a.la determinacién del monto

oo . . de un activo. susceptible a disminuir su importe por efecto de: disminucién o

T deterloro de valor; obsolescencia, incobrabilidad-y otros-hechos a través del tiempo,

' cuyo- obJeto es mostrar-el -valor neto o el mejor-importe de su dlsmmUC|on los
mlsmos que son revelados a traves de balance general

6 14 ESTIMACION CONTABLE Esun aJuste en el lmporte ‘de los llbros de un activo o
de un pasivo, o en el importe del consumo periddico de un activo, :-que se produce
tras la evaluacién de la situacion actual del elemento, asi como bef__neﬁcios futuros
esperados y de las obligaciones asociadas con los activos y pasivos
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correspondientes. "Los cambios en ‘las estimaciones contables son eI resultado de-
‘nueva informacién o nuevos acontecnmlentos y, ~€n-consecuencia, - N0 son -
”'correccwnes de‘erforas, o oo v R e i 2

u 615 UTARJETA DE CONTROL KARDEX Es- i mecanlsmo de control del almacén,
G s acreditan la exnstenCIa flSlca de los bienes materiales sean |nsumos quimicos,

% materiales de construccmn repuestos lubricantes y aditivos, combustlbles y otros
materiales con la finalidad de utilizarlos en la fabricacion de materiales en parte
para el. proceso productlvo de. contraprestaCIon .de servicios, los mismos seran
productos finales para_los servicios ofertados. Las indicadas tarjetas de control
,>' - deberan indicar nombre del producto, cédigo, ubicacion, tipo de medida, cantidad

observaCIones del caso.

'CAPITULO II

DISPOSICIONES ESPECIFICAS .

i;f?mw Articulo 7°.- PROCEDIMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA REGULAR LA
. _ESTIMACION DE DESVALORIZACION DE EXISTENCIAS SIN ROTACION

, Procedlmlentos para establecer Ia est1mac1on de desvalorlzaCIon de EXIStenClaS del
= f s Almacén, és conveniente considerar los sngu1entes como:

"o Y& 71 DELA BAJA DE MATERIALES Y SUMINISTROS

: 7 1 1 La causal de baJa por excedenc1a u obsolescencua técnica, sustentara el pedido |
de baja de los materiales y- -suministros del Almacén. - -

1.1.2 las causales de baja “sefialadas en el numeral precedente, podran ser
tipificadas también por-la Comisién de Inventario, en el informe final presentado
por la realizacion del Inventario Fisico. General al termmo del ejercicio
“economico, donde- recomlendan que: blenes se encuentran en tales situaciones.

. °7.1.3" El responsable’ del A‘rea de Almacén' By el' encargado de elaboraﬁ el expediente'
- - --administrativo, el mismo que contendra. lo: siguiente:

a) Informe Tecnlco sustentando la ba]a el cual deberd incluir la causal de baja por
excedencia u obsolescencia técnica. . ;
_b) Relacion valorizada de los materlales y sumlnlstros materla de la ba]a

' c) Proyecto de Resolucién Gerencial remltldo por el Jefe del Departamento de
' Summlstros y Servicios~Generales.
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d) Gerencia de Administracion y Finanzas; remitira el Expediente Admmlstratlvo de
- baja, con la finalidad que el Departamenlo de Contabilidad y Finanzas efectué la
* verificacion de saldos contables e incorpore la propuesta de los asientos. -
contables que también debe ser incluida en la resolucion.
e) Una vez evaluada la informacion, se debera remitir el Expediente Admlnlstratlvo
- ala Gerenua General para la emisidn del acto reselutivo.

72 DE LA DISPOSICION FINAL DE LOS MATERIALES Y
SUMINISTROS : .

La disposicion ﬂnal de Ios materlales v summlstros establec1dos para Ia ba]a podra
-Ser a. través- de ; : : : :

B a)”T‘ra’n's‘fer’enCIa o Dbhé:cfié:h' T " .
b) Destruccion, el Area de Almacén, dentro de los dos (2) meses emitida la

Resolucion: -de Baja correspondiente, dispondra de los bienes dados de baja,
quedando éstos baJo su custodia,

:"c)”-'DetermlnaCIOn de la’ dlSpOSlClon final de’los materiales y sumlnlstros donde el
- responsable del-Area.de Almacén es el encargado. de formular ‘el informe que
-..sustente el acto de. disposicion. de los. materiales y suministros establecidos

para la baja, donde la Unidad de Loglstlca accede la responsabllldad y
: custod|a : :

« d) En me'rito a la Resolucion Administrativa que autoriza la donacidn, destruccién

seRhithy, o eliminacién se deberan retirar los bienes del Almacén, con Ia respectiva
" e -
) oz emisién de Notas de Salida, donde serd firmado por el responsable del
g ORE. ®  Almacén, done adjuntara adicionalmente el Acta de Entrega-Recepcion
. gq%" B debldamente firmada por la institucion y/o Asociacién Civil sin f ines de lucro
AALS :

’que recepaono segun sea el caso.

_ e) El acta de entrega recepaon se hara de conocnmlento al Organo de Control

R -+ .- - Institucional para que participe como veedor, salvo que voluntariamente

s oo desista, Igual procedimiento se hard para-el caso de haberse aprobado para la
destruccnon 0 ehmmacnon de los materlales y suministros.

N CAPITULO III :
"DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

~“UNICA:- La Oficina de Organo-de Control Institucional (OCI) de la Empresa Municipal de
- ‘Agua-Potable-y- ‘Alcantarillado_de Coronel Portillo S.A., es responsable de efectuar las
~acciones que correspondan en el marco de lo dispuesto en las normas de control, a fin de

velar por la implementacion y el cumplimiento, materia de la presente Directiva.

Empresa Municipal de Agua Potable y-Aleantarillado de Coronel Portillo S.A =



