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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° d06 -2022-G.G.-EMAPACOP S.A.

Coronel Portillo, g6 ENE 2022

VISTOS:

El Informe N° 003-2022-GG/ODE-EMAPACOP S.A., de fecha 04.01.2022, '
CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPACOP S A. es una Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento, con
personeria de Derecho Privado, organizado como Sociedad Anoénima; que se regula bajo los alcances
de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, aprobado por Decreto
Legislativo N° 1280 y sus modificatorias; asi como su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°® 019-2017-VIVIENDA Y sus modificatorias; y la normativa del sector, con aplicacién supletoria de
la Ley N° 26887 — Ley General de Sociedades, y sus estatutos, cuya finalidad es prestar servicios de
saneamiento dentro del ambito de su competencia;

Que, la EPS EMAPACOP SA. actualmente, se encuentra bajo el Regimen de Apoyo
Transitorio — RAT a cargo del Organismo Técnico de la Administracién de los Servicios de
Saneamiento — OTASS, de conformidad con lo sefialado en el Cuarto Acuerdo adoptado por el

OTASS, en la Sesién N° 004-2016 de fecha 29 de febrero del afio 2016, y ratificada por la Resolucién
Ministerial N° 067-2016-VIVIENDA de fecha 21 de marzo de 2016;

Que, con Resoluciéon de Gerencia General N° 028-2016-GG-EMAPACOP S.A. de fecha
15.02.2016, la Gerencia General aprobd la Directiva N° 002-201 6-GG-EMAPACOP S.A. denominada
“Directiva de Nomenclatura para Emision de Documentos Administrativos y de Gestion
Institucional de EMAPACOP S.A. s

Que, mediante Informe N° 003-2022-GG-ODE-EMAPACOP S.A. de fecha 04.01.2022, Ia
Oficina de Desarrollo y Presupuesto, remite a la Gerencia General el proyecto de actualizacién de la
Directiva para nomenclatura por Oficinas; al encontrarse aplicando la implementacién de los
instrumentos de gestion de la EPS en el presente ejercicio fiscal 2022, resultando procedente su
aprobacion;

Estando a las consideraciones antes expuestas, y las facultades conferidas por el Estatuto
Social como Gerente General, y con el V°B® de la Oficina de Desarrollo Empresarial, Oficina de
Asesoria Legal y Gerencia de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DEJAR SIN EFECTO, la Directiva N°002-2016-GG-EMAPACOP S.A.
denominada “Directiva de Nomenclatura para Emisién de Documentos Administrativos y de
Gestion Institucional de EMAPACOP S.A.”, aprobada mediante Resolucion de Gerencia General N°
028-2016-GG-EMAPACOP S.A., de fecha 15.02.2016.
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Articulo Segundo.- APROBAR, Ia Directiva N° 001-2022-GG-EMAPACOP S.A. denominada
“Directiva de Nomenclatura para Emisién de Documentos Administrativos ¥ de Gestion
Institucional EMAPACOP S.A.”, el mismo que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo Tercero.- ENCARGAR, a la Gerencia de Administracién y Finanzas, la aplicacion y
el cumplimiento de la presente directiva,

Articulo Cuarto.- CUMPLA |a Secretaria de Gerencia General de la Empresa Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo Sociedad Anénima — EMAPACOP S.A,, con la
distribucién de la presente Resolucién a cada una de las dependencias, para su conocimiento y
difusién.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

s |

Ing” Mizko Jurado Duenas
GERENTE GENERAL
EMAPACOP S.A.
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EMAPACOP S,

DIRECTIVA N°001-2022-GG-EMAPACOPSA

NOMENCLATURA PARA EMISION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GESTION INSTITUCIONAL EMAPACOP S.A.

l. FINALIDAD:

Orientar la correcta utilizacion de las siglas o abreviaturas que por sus
denominaciones las unidades organicas se identifican en el proceso de
tramitacion y de los actos administrativos de gestion.

Il. OBJETIVO:

1. Normar la nomenclatura de las Unidades Organicas de Ia EPS
EMAPACOP SA., las que se utilizan en la emisidon de todos los
documentos que se utilicen en la gestion a partir de su aprobacién.

2. Aplicar en todas sus partes la presente nomenclatura (SIGLAS), en las
emisiones de documentos que se utilicen en la gestién administrativa.

3. Dejar sin efecto las otras abreviaturas que no se ajuste a la presente
directiva de nomenclatura, a fin de unificar y ordenar los documentos de
gestion en la administracion y la organizacion de la empresa.

lll. ALCANCE:

La presente directiva es de cumplimiento obligatorio por todas las Unidades
Organicas u Organos (Gerencias y Oficinas) que conforman parte de la
Estructura Organica de la EPS EMAPACOP S.A.

. BASE LEGAL:
La directiva se sustenta en |a siguiente base legal:

Ley N° 27444 — | ey del Procedimiento Administrativo General,
ROF (Reglamento de Organizacion y Funciones)
- MOF (Manual de Organizacion y Funciones)

V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS:

Los documentos que generen todas las dependencias que conforman la
_ Estructura Orgénica de la EPS EMAPACOP S.A., deberan adecuarse a Ia
& nueva nomenclatura siguiente: '

NOMENCLATURA PARA LAS EMISIONES DE DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION INSTITUCIONAL.

1. ORGANO DE DIRECCION
e Gerencia General

.................. N°.... 2022-GG-EMAPACOPSA
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2. ORGANO DE CONTROL
e Oficina del Organo de Control Institucional
.................. N°....2016-GG/OCI-EMAPACOPSA

3. ORGANOS DE ASESORIA:
3.1 Gerencia de Asesoria Juridica
............... Ne... .2022-GG/GAJ-EMAPACOPSA

3.2 Oficina de Desarrollo y Presupuesto
............... N°... 2022-GG/ODP-EMAPACOPSA

4. ORGANOS DE APOYO:
4.10ficina de Imagen Corporativa y Gestidén Social
................ N°... 2022-GG/OICGS-EMAPACOPSA

4.2 Gerencia de Administracion y Finanzas
................ N°... 2016-GG/GAF-EMAPACOPSA

4.2.1 Oficina de Contabilidad
................. N°... 2022-GG/GAF/OC-EMAPACOPSA

4.2.2 Oficina de Finanzas
................. N°... 2022-GG/GAF/OF-EMAPACOPSA

4.2.3 Oficina de Logistica y Control Patrimonial
............... N°... 2022-GG/GAF/OLCP-EMAPACOPSA

/.\&',&% 4.2.4 Oficina de Recursos Humanos

i '7\ ................ N 2022-GG/GAF/ORRHH-EMAPACOPSA
—~+— 'EGAOR!A |

e M‘h\,y 4.2.5 Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones

................. N°... 2022-GG/GAF/OTIC-EMAPACOPSA

5. ORGANOS DE LINEA:
5.1 Gerencia Comercial
............. N°... .2022-GG/GC-EMAPACOPSA

Z& 5.1.1 Oficina de Catastro, Medicién y Facturacion
............. N°... .2022—GG/GC/OCMF—EMAPACOPSA
9.1.2 Oficina de Cobranza
............. N°... .2022-GG/GC/OC-EMAPACOPSA

5.1.3 Oficina de Atencion al Cliente
............. N°... 2022—GG/GC/0AC-EMAPACOPSA
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9.2 Gerencia de Operaciones
................ N°....2022-GG/GO-EMAPACOPSA

9.2.1 Oficina de Produccién de Agua Potable y Tratamiento de Aguas
Residuales
............ N® ....2022-GG/GO/OP-EMAPACOPSA

9.2.2 Oficina de Distribucién y Recoleccion
............ N®.... 2022-GG/GO/ODR-EMAPACOPSA

5.3 Oficina de Ingenieria, Proyectos y Obras
............ N° ....2022-GG/OIPO-EMAPACOPSA

5.4 Oficina de Aseguramiento de Ia Calidad
............ N°... 2022-GG/OAC-EMAPACOPSA

)
=] VI. DISPOSICIONES FINALES:

1. Las disposiciones establecidas en la presente Directiva podran ser
variadas en cuanto se modifique la Estructura Organica de la Empresa.

2. La Gerencia de Administracion y Finanzas y la Oficina de Desarrollo

Empresarial velaran por el estricto cumplimiento de |as disposiciones
establecidas en la presente Directiva.

VILVIGENCIA

La presente directiva entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion.
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