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ACTA DECLARA DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION N°
002-2025-GG-EMAPACOP S.A.

En los ambientes de la Oficina de Recursos Humanos de la Empresa Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo — EMAPACOP S.A., ubicado en el
Jr. Julio C Arana N° 433 del distrito de Coronel Portillo, Provincia de Coronel Portillo y
Departamento de Ucayali, siendo las 3:30 pm del dia 26 de marzo del 2025, se
reunieron los Miembros de la COMISION DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL A PLAZO DETERMINADO, con la finalidad de
llevarse a cabo la entrevista personal - PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-GG-
EMAPACOP S.A.

No obstante, el Comité verifica que no se presentd la postulante a la entrevista
personal del presente PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-GG-EMAPACOP
S.A para la contratacion de ANALISTA DE BIENESTAR SOCIAL. Por lo que, conforme
a lo establecido en el numeral 2.7 de las Bases del presente proceso de contratacion
de personal, el postulante pierde la posibilidad de participacion sin opcidn a reclamo.

En consecuencia, los integrantes de la comision evaluadora lo declaran DESIERTO
al Proceso de Selecc:on N° 002-2025-GG-EMAPACOP S.A, al no haberse presentado
la postulante a la etapa de la entrevista personal descritas en las bases.

Siendo las 3:30 pm, del mismo dia, la comisién evaluadora en\pieno después de la
lectura del acta, dio por terminada la reunién, procediendo los presentes a expresar

su conformidad. e
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