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% EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE'Y Svansitorio
IV ALCANTARILLADO DE CORONEL PORTILLO S,A,

COMISION EVALUADORA

PUBLICACION DE RESULTADOS Y RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA
ENTREVISTA PERSONAL DEL PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-GG-EMAPACOP S.A,
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL ESPECIAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 728

La Comisidon Evaluadora comunica los resultados del Examen de Conocimiento
Psicotécnico y Psicolégico - PROCESO DE SELECCION N° 002-2025-GG-EMAPACOP
S.A,, siendo el siguiente:

N° NOMBRE Y APELLIDO cV EVALUACIO| PUNTAJE TOTAL | CONDICION

01 | MARIA ISABEL VASQUEZ GONZALES | 22.00 | 33.00 55.00 APTO

La etapa de la entrevista personal, se llevara a cabo el dia 26 de marzo del 2025, a
partir de las 3:00 p.m., en los ambientes de la Oficina de Recursos Humanos de la
Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Coronel Portillo — EMAPACOP
S.A., ubicado en la sede institucional, sito en el Jr. Julio C. Arana N° 433.

Pucallpa, 25 de marzo del 2025.
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ILDER FLORES GOMNZALES ING. WILSON DARIO VILLALVA CHOQUE
Miembro Suplente

residente Suplente

LIC.ADM. JOSE MARTIN RIOS MACEDO
Secretario




